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Stownik skrotow i pojec

DFZ MZ - Departament Funduszy Europejskich i e-Zdrowia w Ministerstwie Zdrowia;
EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego;

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

FS — Fundusz Spdjnosci;

IOK — Instytucja Organizujgca Konkurs;

IP — Instytucja Posredniczgca Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014 - 2020 — dla Priorytetu V PO WER Instytucjg Posredniczgcg jest Ministerstwo Zdrowia

Departament Funduszy Europejskich i e-Zdrowia, ul. Miodowa 15, 00-952 Warszawa;

IZ — Instytucja Zarzadzajgca Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj
2014 - 2020;

KM — Komitet Monitorujgcy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020;
KOP — Komisja Oceny Projektow;

MR — Ministerstwo Rozwoju;

MZ — Ministerstwo Zdrowia;

PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020;

Pzp — ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r.

poz. 2164, z pozn. zm.);

Beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 10 lub w art. 63 rozporzgdzenia ogdéinego;
na potrzeby niniejszego Regulaminu, ilekro¢ jest mowa o beneficjencie, nalezy przez to
rozumie¢ réwniez partnera i podmiot upowazniony do ponoszenia wydatkow wskazany we
wniosku o dofinansowanie projektu, chyba ze z treSci Wytycznych wynika, ze w danym
kontekscie chodzi o beneficjenta jako strone umowy o dofinansowanie; dla uproszczenia w
niniejszym Regulaminie pojecia: beneficjent, projektodawca i wnioskodawca uzywane sg

zamiennie;

Dochéd! wygenerowany podczas realizacji projektu — zgodnie z art. 65 ust.

8 rozporzgdzenia ogolnego, dochod, ktory nie zostat wziety pod uwage w czasie zatwierdzania

! Definicje dochodu, o ktérym mowa w art. 61 oraz 65 rozporzgdzenia ogdlnego, sg inne niz definicja dochodu wynikajgca
z krajowych przepiséw o rachunkowosci czy przepiséw podatkowych
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projektu, wygenerowany wytgcznie podczas jego wdrazania, wykazany nie pozniej niz w

momencie ztozenia przez beneficjenta wniosku o ptatnosé korncows;

Partner — podmiot w rozumieniu art. 33 ust. 1 ustawy, ktéry jest wymieniony
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu, realizujgcy wspolnie z beneficjentem
(i ewentualnie innymi partnerami) projekt na warunkach okreslonych w umowie
o dofinansowanie i porozumieniu albo umowie o partnerstwie i wnoszgcy do projektu zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe (warunki uczestnictwa partnera w projekcie
okresla 1Z PO). Zgodnie z Wytycznymi jest to podmiot upowazniony do ponoszenia wydatkow
na rowni z beneficientem, chyba ze =z tresci Wytycznych wynika, Zze chodzi

o beneficjenta jako strone umowy o dofinansowanie;

Portal — portal internetowy, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzgdzenia ogoinego:

www.funduszeeuropejskie.gov.pl;

Rozporzadzenie ogdélne — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdélne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy
ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spaéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 320);

SL 2014 - aplikacja gtéwna centralnego systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa

w rozdziale 16 ustawy;

SOWA - System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych jest aplikacjg przeznaczong do obstugi
procesu ubiegania sie 0 srodki pochodzace z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014 — 2020 w ramach PO WER. Narzedzie stuzy do przygotowania i ztozenia do wiasciwej

instytucji posredniczgcej elektronicznego formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

SzOOP - szczegotowy opis osi priorytetowych programu operacyjnego w rozumieniu art.

2 pkt 25 ustawy;

Uczestnik projektu — zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020, osoba fizyczna lub podmiot

bezposrednio korzystajgce z interwencji EFS,

Ustawa - ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016, poz. 217);


http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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Wktad wiasny - srodki finansowe lub wkfad niepieniezny zabezpieczone przez beneficjenta,
ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow kwalifikowalnych i nie zostang
beneficjentowi przekazane w formie dofinansowania (réznica miedzy kwotg wydatkow
kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang beneficjentowi, zgodnie ze stopa
dofinansowania dla projektu?);

Whniosek — wniosek o dofinansowanie projektu;

Whnioskodawca/Projektodawca — podmiot ubiegajgcy sie o dofinansowanie realizaciji
projektu;

Wytyczne - Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020;

Zamoéwienie — umowa odptatna, zawarta zgodnie z warunkami wynikajacymi z Pzp, albo
z umowy o dofinansowanie projektu pomiedzy zamawiajgcym a wykonawca, ktorej
przedmiotem sg ustugi, dostawy lub roboty budowlane przewidziane w projekcie realizowanym
w ramach PO WER.

2 Stopa dofinansowania dla projektu rozumiana jako % dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.
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l. Informacje ogélne

1. Regulamin konkursu

Celem regulaminu konkursu jest przekazanie wnioskodawcom informacji przydatnych na
etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie jego ztozenia do

oceny w ramach konkursu ogtoszonego przez DFZ MZ.

IOK zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie w trakcie trwania
konkursu, z wytgczeniem zmian skutkujgcych nierownym traktowaniem wnioskodawcow,
chyba Ze koniecznosé wprowadzenia tych zmian wynika z przepisbw powszechnie
obowigzujgcego prawa. W zwigzku z tym zaleca sig, aby osoby zainteresowane aplikowaniem
o srodki w ramach niniejszego konkursu na biezgco zapoznawaty sie
z informacjami zamieszczanymi na Portalu oraz na stronie internetowej

IOK www.zdrowie.qgov.pl.

2. Podstawy prawne

Reqgulacje wspoélnotowe:

o Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego  Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

¢ Rozporzagdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgce przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Spotecznego i

uchylajace Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006.

Reqgulacje krajowe:

e Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r.,

poz. 217, z pézn. zm.);


http://www.zdrowie.gov.pl/

Strona |8

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 2164, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870);
Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2016, poz. 1638, );
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1793, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2016 r. poz.
1251.);

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842,
z pédzn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie
standardow ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko — dentystycznego,
farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. z 2012 r. poz. 631, z p6zn. zm.);
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 sierpnia 2012 r. w sprawie szczegétowych
wymagan dotyczacych ksztatcenia pielegniarek i potoznych (Dz. U. 2012 r. poz. 970);
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, przyjety decyzjg Komisji
Europejskiej z dnia 17 grudnia 2014 r.;

Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 zatwierdzony 15 lipca 2016 r.;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéow na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

Policy paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020. Krajowe ramy strategiczne.

3. Podstawowe informacje na temat konkursu
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Konkurs 0 numerze POWR.05.03.00-1P.05-00-003/17 ogtaszany jest w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, o$ priorytetowa V Wsparcie dla obszaru

zdrowia, Dziatanie 5.3 Wysoka jakoS¢ ksztatcenia na kierunkach medycznych.

Organizatorem konkursu jest minister wtasciwy do spraw zdrowia, zwany dalej Instytucjg
Organizujgcg Konkurs (IOK), ktéry petni role Instytucji Posredniczgcej dla osi priorytetowej
V Wsparcie dla obszaru zdrowia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
wykonujgcy ww. zadania przez DFZ MZ, na podstawie zawartego z Instytucjg Zarzgdzajgcg w
dniu 13 stycznia 2015 r. Porozumienia w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020 nr WER/MZ/2015/1.

Konkurs jest uszczegotowieniem zapiséw zawartych w dokumentach pn.: Policy paper dla
ochrony zdrowia na lata 2014-2020. Krajowe ramy strategiczne oraz ww. Porozumienia

w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

W ramach konkursu bedzie realizowany okreslony w SzOOP PO WER nastepujacy typ
projektu:

Realizacja programéw rozwojowych dla uczelni medycznych uczestniczacych
w procesie ksztalcenia pielegniarek i pofoznych ukierunkowanych na zwiekszenie

liczby absolwentow ww. kierunkow.

Whnioski w ramach konkursu beda przyjmowane od 25 lutego 2017 r. do 27 marca 2017

r. nawarunkach opisanych w rozdziale IV Regulaminu konkursu.

Uwagal

Whioski ztozone przed dniem uruchomienia naboru i po terminie zamkniecia konkursu bedg

odrzucane na etapie oceny formalno-merytorycznej.

Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji
0 zasadach jego przeprowadzania oraz do listy projektéw ocenionych i listy projektow
wybranych do dofinansowania publikowanej na stronie internetowej IOK: www.zdrowie.gov.pl

i Portalu.

llekro¢ w Regulaminie wskazuje sie liczbe dni, mowa jest o dniach kalendarzowych,
a terminy wskazane w niniejszym dokumencie — zgodnie z art. 50 ustawy — obliczane sg
w sposob zgodny z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23, z pézn. zm.). W zwigzku z tym, jezeli koniec
terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu uwaza

sie najblizszy nastepny dzien powszedni.
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Wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu |OK udziela w odpowiedzi na zapytania

kierowane na adres poczty elektronicznej: kompetencie2@mz.gov.pl oraz telefonicznie pod

numerami:
e Agnieszka Kuzia - 0-22/530 03 06

Wyjasnienia o charakterze ogolnym publikowane sg na stronie internetowej |OK:

www.zdrowie.gov.pl.

4. Przedmiot i cel konkursu

Przedmiotem konkursu jest realizacja programéw rozwojowych dla uczelni medycznych
uczestniczgcych w procesie ksztatcenia pielegniarek i potoznych ukierunkowanych na

zwiekszenie liczby absolwentow ww. kierunkéw.

Projekty skladane w odpowiedzi na przedmiotowy konkurs muszg zaktada¢ przygotowanie

programu rozwojowego.

Celem konkursu jest poprawa jakosci ksztatcenia wyzszego na kierunkach medycznych,
ktora przetozy sie na zwigkszenie zainteresowania studiami na kierunku pielegniarstwo i/lub
pofoznictwo i tym samym przyczyni sie do wyksztalcenia dodatkowej liczby absolwentow

kierunkow pielegniarstwo i/lub potoznictwo (tj. licencjat).

Program rozwoju musi przyczyni¢ sie do wzrostu o min. 25% liczby absolwentow kierunkdw
pielegniarstwa i/lub potoznictwa u Projektodawcy w stosunku do $redniej liczby absolwentow
tych kierunkdéw (poziom licencjata pielegniarstwa i/lub potoznictwa) z ostatniego roku

akademickiego przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu.

Uwaga:
Do liczby absolwentow nie nalezy wliczac osob, ktore ukoriczyty studia tzw. ,pomostowe”

dla pielegniarek i potoznych.

Przedmiotowy konkurs jest odpowiedzig na systematycznie zmniejszajgcg sie liczbe
pielegniarek i potoznych pracujgcych w systemie ochrony zdrowia w Polsce. W $wietle raportu
Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych? za 7 lat liczba pielegniarek i potoznych zmniejszy sie
0 54 tys. Liczba pielegniarek na 1000 mieszkancow w Polsce wynosi 5,4 - to jeden z

najnizszych wskaznikéw w Europie. Srednia wieku pielegniarek i potoznych w Polsce to 48 lat,

3 Raport Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych ,Zabezpieczenie spoteczeristwa polskiego w $wiadczenia
pielegniarek i potoznych”, Warszawa, maj 2015 r.


mailto:kompetencje2@mz.gov.pl
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a juz w 2022 r. osiggnie srednig 50 lat. Zauwazalnego procesu starzenia sie pracownikdéw nie
rownowazy naptyw nowych oso6b do zawodu. Wynika to miedzy innymi
z tego, ze od diluzszego czasu notuje sie brak zainteresowania studiami na kierunku
pielegniarstwo i pofoznictwo. Wedtug prognoz* w latach 2010-2020 az 80 814 pielegniarek
urodzonych w latach 1950-1960 osiggnie wiek emerytalny, natomiast jedynie 19 954
pielegniarek podejmie prace w tym zawodzie, co stanowi 24,69% liczby pielegniarek
nabywajgcych prawo do emerytury w tym okresie i wskazuje na brak w systemie w 2020 r.
60 860 pielegniarek. Oznacza to, ze liczba wchodzgcych do systemu pielegniarek nie
zapewnia wymiany pokoleniowej w zawodzie, poniewaz nie jest tozsama z liczbg osob
odchodzacych na emeryture lub nabywajgcych prawa do emerytury. W odniesieniu do
potoznych, w latach 2010-2020 szacuje sie, iz 8 799 potoznych nabedzie prawo do emerytury,
natomiast tylko 3 982 osoby podejmg prace w tym zawodzie, co stanowi 45,25 % liczby
potoznych odchodzacych z pracy w tym okresie i wskazuje na brak w systemie w 2020 r. 4
817 potoznych. Ponadto, nie wszyscy absolwenci ww. kierunkow studidw wystepujg
z wnioskiem do okregowych izb o wydanie prawa do wykonywania zawodu. W ostatnich 10
latach w Polsce rocznie zaledwie ok. 2000 pielegniarek i potoznych zgtaszato sie po prawo

wykonywania zawodu i podjeto prace w zawodzie.

Pod wzgledem liczby pielegniarek, w przeliczeniu na 100 tys. ludnosci, najgorzej wypada
wojewoddztwo pomorskie, zachodniopomorskie, wielkopolskie i lubuskie (liczba pielegniarek
ponizej 650), za$ najlepiej wojewddztwo Slgskie, Swietokrzyskie, podkarpackie i dolnoslgskie
(liczba pielegniarek powyzej 800). Natomiast pod wzgledem liczby potoznych na 100 tys.
kobiet w wieku rozrodczym najgorzej wypada wojewddztwo warminsko-mazurskie, pomorskie
i opolskie (liczba potoznych ponizej 300), zas najlepiej wojewddztwo podkarpackie, podlaskie,

lubelskie i $wietokrzyskie (liczba potoznych powyzej 380).

Analiza zasobow kadrowych pielegniarek i potoznych w kraju, wykazata, iz z uwagi na wysoki
wiek prawie potowy z nich, istnieje konieczno$¢ szybkiego zwiekszenia ogdlnej liczby
pielegniarek i potoznych, kltadgc nacisk na ,odmtodzenie” tej grupy zawodowej. Deficyty kadry
pielegniarek i potoznych wskazane sg réwniez w Mapie potrzeb zdrowotnych
w zakresie lecznictwa szpitalnego dla Polski,° zgodnie z ktérg wsréd zarejestrowanych
pielegniarek prawie potowa z nich to osoby powyzej 50 roku zycia (ok. 46,6%), zas ok. 15% to
osoby powyzej 60 roku zycia. Podobnie sytuacja wyglgda wsrdd zarejestrowanych potoznych,
gdyz ok. 43,7% to osoby powyzej 50 roku zycia, natomiast ok. 14% to osoby powyzej 60 roku

zycia.

4 Dane Departamentu Pielegniarek i Potoznych w Ministerstwie Zdrowia.
5 Mapie potrzeb zdrowotnych w zakresie lecznictwa szpitalnego dla Polski, Ministerstwo Zdrowia
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W zwigzku z powyzszym, bez podjecia konkretnych dziatan w kierunku zwiekszenia liczby
absolwentéw na kierunkach pielegniarstwo i potoznictwo wystgpig istotne deficyty w tych
zawodach. Dlatego tez, dziatania podejmowane w ramach Priorytetu Inwestycyjnego 10 Il
Poprawa jakoSci, skutecznosci i dostepnosci szkolnictwa wyzszego oraz ksztatcenia na
poziomie rownowaznym w celu zwiekszenia udziatu i poziomu osiggniec, zwifaszcza
w przypadku grup w niekorzystnej sytuacji, stuzy¢ beda przeciwdziataniu luce pokoleniowej,
m. in. poprzez objecie kierunkow pielegniarstwa i potoznictwa tzw. programem rozwoju

ukierunkowanym na podniesienie liczby studentow i absolwentéw ww. kierunkdéw.

Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs powinny przyczynia¢ sie do realizacji celow
PO WER, w szczegdlnosci muszg wpisywacC sie w realizacje celu szczegotowego Osi
V Poprawa jakos$ci ksztatcenia wyzszego na kierunkach medycznych Celu tematycznego 10
Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie i szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania

umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie.

5. Kwota przeznaczona na konkurs

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw wytonionych w ramach konkursu
wynosi ogétem 90 000 000,00 PLN.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu (ze srodkow UE i srodkéw
budzetu panstwa) wynosi 90%. Maksymalny poziom dofinasowania ze srodkéw UE wynosi
84,28%.

Wymagany wklad witasny beneficjenta do realizacji projektu wynosi co najmniej 10%
wartosci projektu.

IOK dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia kwoty przeznaczonej na konkurs.

Uwaga:
Catkowite wydatki kwalifikowane = kwota dofinansowania + wkfad wtasny
Przykfad:

Whnioskodawca chce uzyskac dofinansowanie w wysokos$ci 1 800 000,00 zf, jego wkfad

wtasny powinien wynosi¢ minimum 200 000,00 PLN. W takim wypadku catkowita warto$c¢
projektu wynosi 2 000 000,00 PLN.

Racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow projektu, jak roéwniez ich niezbednos$é do realizacji

projektu i osiggania jego celow, w tym zasadno$¢ zaproponowanych kosztéw w kontekscie
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relacji nakfad/rezultat bedg ocenianie na etapie oceny merytorycznej Wszystkie wydatki muszg
by¢ uwzglednione i uzasadnione w szczegdétowym budzecie projektu.

W ramach konkursu koszty bezposrednie w projekcie rozliczane bedg na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkow. Z uwagi na powyzsze wartos¢ dofinansowania

wktadu publicznego musi przekracza¢ wyrazong w PLN réwnowartos$c¢ 100 000,00 EUR.®

Il. Wymagania konkursowe

1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

W ramach konkursu o dofinansowanie realizacji projektu zgodnie =z zapisami

SzOOP PO WER mogg ubiegac sie instytucje uprawnione do ksztatcenia kadr medycznych.

Zgodnie z kryteriami dostepu, Wnioskodawcg moze by¢ szkota wyzsza publiczna badz
niepubliczna, ktorej jednostki organizacyjne spetniajg w dniu ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu warunki, jakie muszg spetnia¢ jednostki organizacyjne uczelni, aby
prowadzi¢ studia na kierunku pielegniarstwo i/lub potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego
stopnia (licencjata) — zgodnie z wymogami okreslonymi w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1251) oraz ustawy z dnia 27 lipca 2005
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z p6zn. zm.). (kryterium dostepu
nr 4).

Weryfikacja podmiotéw uprawnionych do dofinansowania bedzie odbywata sie na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie oraz danych Departamentu Pielegniarek i Potoznych w MZ.

Dodatkowo wnioskodawca powinien spetnia¢ ogélne kryteria formalne i pozostate

kryteria dostepu szczegotowo okreslone w rozdziale V.

UWAGA!
Projekty niespetniajgce kryteriow dostepu zostang odrzucone na etapie oceny formalno-
merytorycznej w zwigzku z niespetnieniem przez wnioskodawce kryterium dostepu.

Jednocze$nie, w przypadku wycofania przed terminem zamkniecia konkursu jednego

whniosku o dofinansowanie wnioskodawca ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek.

6 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowaé miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny
na dzien ogtoszenia konkursu w przypadku projektéw konkursowych. Miesieczne obrachunkowe kursy wymiany stosowane
przez Komisje Europejskg publikowane sg pod adresem:
http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?useaction=currency historique&currency=153&Language=en
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Whnioskodawcg nie moze by¢:

a) podmiot, ktory posiada zalegtosci z tytutu naleznosci publicznoprawnych,
tj. podatkow, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci
wymaganych odrebnymi przepisami;

b) podmiot, ktéry w ciggu ostatnich 3 lat dopuscit sie wykorzystania Srodkow
publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania z naruszeniem
wiasciwych procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej wysokoSci
i podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

c) podmiot, ktéry byt prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytuciji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za

przestepstwo skarbowe’.

Ponadto przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca moze zostac
zobowigzany do ztozenia dokumentow potwierdzajgcych sytuacje finansowag wnioskodawcy
oraz wszystkich partneréw wymienionych we wniosku, celem potwierdzenia informacji
zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu odnosnie potencjatu finansowego. Warunek

ten nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.

2. Grupa docelowa projektu

Grupa docelowg projektu sg osoby uczestniczgce w ksztatceniu na poziomie wyzszym,
tj. studenci kierunku pielegniarstwo i/lub potoznictwo oraz posrednio szkoty wyzsze publiczne
badz niepubliczne, ksztatcgce na kierunku pielegniarstwo i/lub potoznictwo zgodnie
z wymogami okreslonymi w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki
i potoznej oraz ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktore opracujg

program rozwojowy uczelni.

Sredni koszt przypadajacy w projekcie na jednego uczestnika projektu nie moze przekraczaé

21 500,00 PLN (przy zatozeniu, ze projekt trwa co najmniej 3 lata) (kryterium dostepu nr 6).

3. Okres realizacji projektu

" Dotyczy przypadku, gdy wnioskodawca jest osobg fizyczna.
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We wniosku o dofinansowanie realizacji projektu (pkt 1.7 wniosku) beneficjent okresla date
rozpoczecia i zakohczenia realizacji projektu, przy czym okres realizacji projektu oznacza
okres, w ktérym projektodawca moze realizowaé zadania przewidziane w projekcie. Informacje
na temat okresu realizacji projektu zawarte w pkt 1.7 wniosku muszg byé zgodne

z danymi zawartymi w harmonogramie realizacji projektu.

Rozpoczecie realizacji projektu nalezy zaplanowaé uwzgledniajgc czas trwania procedury
konkursowej. IOK szacuje, ze Sredni czas uptywajgcy od daty zakonczenia naboru wnioskow

do podpisania umowy o dofinansowanie projektu wyniesie okoto 5 miesiecy.

Zgodnie z decyzjg IOK jedynymi wydatkami kwalifikowanymi przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu mogg by¢ koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy oraz

wycena wktadu niepienieznego.

4. Wymagania w zakresie wskaznikéw w projekcie

W wyniku realizacji projektéw przyjetych do dofinansowania w ramach przedmiotowego

konkursu 3 300 os6b uzyska uprawnienia do wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej.

Whioskodawca zobowigzany jest do monitorowania w projekcie nastepujgcych wskaznikéw
okreslonych w PO WER, co musi zostaé uwzglednione w zapisach wniosku

o dofinansowanie (pkt 3.1.1):

e wskaznik produktu: liczba osoéb na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo
objetych wsparciem w ramach programui;
e wskaznik rezultatu: liczba oséb, ktére dzieki wsparciu programu uzyskaty

uprawnienia do wykonywania zawodu pielegniarki lub potozne;j.

Uwaga:

osoba uprawniona do wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej to osoba posiadajgca
dyplom ukohczenia szkoty pielegniarskiej lub szkoty potoznych oraz prawo wykonywania
zawodu pielegniarki lub poftoznej wydane przez wiasciwg okregowg izbe pielegniarek i

potoznych.
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Ponadto, Wnioskodawca powinien wprowadzi¢ rowniez inne, dodatkowe wskazniki w
stosunku do wskazanych powyzej, o ile sg zgodne z celami projektu, zwlaszcza dotyczace

spetnienia kryteriéw dostepu i kryteriow premiujacych (jesli dotyczy).

Uwaga:

W zwigzku z powyzszym, IOK zaleca wskazanie w pkt 3.1.1 wniosku o dofinansowanie
dodatkowych wskaznikoéw dotyczgcych realizacji kryterium dostepu nr 1 i 2 oraz kryterium

premiujgcego nr 3 (jesli dotyczy).

Wszystkie wskazniki w projekcie musza podlega¢ monitorowaniu zgodnie

z zatozeniami okreslonymi we wniosku o dofinansowanie.

5. Dziatania mozliwe do sfinansowania

Zakres dziatan mozliwych do realizacji w ramach przedmiotowych projektow dotyczy
przygotowania programu rozwojowego, podnoszgcego jakos¢ ksztatcenia danej uczelni, ktéra
przetozy sie na zwiekszenie zainteresowania studiami na kierunku pielegniarstwo i/lub

potoznictwo.

Wydatki bezposrednie muszg Scisle odnosi¢ sie do realizacji dziatan zwigzanych

z opracowaniem i realizacjg programu rozwojowego na uczelni i mogg dotyczy¢é m. in.:

1. opracowania i wdrozenia uczelnianego programu stypendialnego dla studentow
kierunku pielegniarstwa i/lub potoznictwa;
2. finansowania zaje¢ dodatkowych wykraczajgcych poza standardowy program
ksztatcenia;
3. dostosowanie zaréwno obowigzkowych jak i ponadprogramowych praktyk do
wymogow Europejskiej Ramy Jakosci Praktyk i Stazy;
4. realizacji szkolenh dla kadry dydaktycznej uczelni.
Europejskie Ramy Jakoéci Praktyk i Stazy to zalecenia Rady Unii Europejskiej z dnia 10 marca
2014 r. w sprawie ram jakosci stazy, dotyczgce koniecznosci dostosowania ustawodawstwa
przez  poszczegOlne  panstwa  czionkowskie do  zatozeh  ww.  dokumentu
w celu zwiekszenia efektywnosci edukacji praktycznej ludzi mtodych i utatwienia rozpoczecia
przez nich kariery zawodowej. Kluczowe zatozenia Ram to m.in. zawieranie pisemnej umowy
o staz, w ktérej okreslone zostang cele edukacyjne, warunki pracy, zapisy dotyczgce wyptaty
Swiadczenia pienieznego lub rekompensaty kosztow, prawa i obowigzki stron, okres trwania

stazu; okreSlenie celow dydaktycznych i szkoleniowych, w tym przydzielanie stazystom
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opiekunow, ktérzy bedg monitorowali i oceniali ich postepy; warunki pracy majgce
zastosowanie do stazystéw, dotyczgce respektowania praw stazystéw; rozsgdny okres trwania
stazu, czy odpowiednie uznawanie stazu, tzn. uznawanie i walidowanie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji nabytych w trakcie stazu oraz zachecanie podmiotéw oferujgcych staz do ich

poswiadczania w formie certyfikatu na podstawie oceny.

Uwaga:

W ramach przedmiotowego konkursu nie mozna rozliczy¢ wydatkow:
» zwigzanych z zakupem Srodkoéw trwaflych, tj. zakup zestawoéw multimedialnych,
komputerow, itp.
» w ramach cross-financingu, tj. zakup nieruchomosci, infrastruktury (elementéw
nieprzenosnych, na state przytwierdzonych do nieruchomosci oraz dostosowania lub

adaptacji budynku.

6. Wymagania w zakresie realizacji projektu z innymi podmiotami

W zakresie wymagan dotyczgcych partnerstwa oraz realizacji projektu z innymi podmiotami
wnioskodawca zobowigzany jest stosowaé w szczegdlnosci przepisy ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r., poz. 217), Wytycznych w zakresie
realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 oraz SzOOP PO WER oraz Wytycznych.
W zwigzku z tym, ponizej przedstawione sg jedynie najwazniejsze informacje dotyczace

realizacji projektu z innymi podmiotami.

6.1 Partnerstwo

1) W celu wspdlnej realizacji projektu mogg by¢ tworzone partnerstwa przez podmioty
wnoszace do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe,
realizujgce wspodlnie projekt, zwany dalej ,projektem partnerskim”, na warunkach
okreslonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie.

Istotg odrézniajgcg partnerstwo od przekazania do realizacji zadan lub zakupu ustug
jest wspdlna realizacja projektu, w tym zarzadzanie projektem. W zwigzku
z powyzszym, |OK zaleca powotanie grupy sterujgcej, ktdra w sposdb demokratyczny,
podejmuje decyzje o] zasadniczych kwestiach zwigzanych

z realizacjg projektu.
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Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed ziozeniem wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zosta¢ utworzone albo
zainicjowane przed rozpoczeciem realizacji projektu i wnioskodawca skfada wniosek o
dofinansowanie projektu partnerskiego. Nie jest to jednak réwnoznaczne
Z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy o partnerstwie miedzy wnioskodawcag
a partnerami przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie. Wszyscy partnerzy muszg
by¢ jednak wskazani w pkt 2.9 wniosku zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o
dofinansowanie w ramach PO WER 2014-2020 stanowigcg zatacznik nr 1 do
Regulaminu.

Postanowienia w pkt 2 nie majg zastosowania do sytuacji, kiedy w trakcie realizacji
projektu wprowadzany jest dodatkowy partner (kolejny lub w miejsce dotychczasowego
partnera, ktéry np. zrezygnowat).

Beneficjent projektu, bedacy strong umowy o dofinansowanie, petni role lidera
partnerstwa.

Partner jest zaangazowany w realizacje catego projektu, co oznacza, ze uczestniczy
réwniez w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzgdzaniu projektem. Przy
czym partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko czesci zadan w projekcie.

Udziat partnerow (wniesienie zasobdw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub
finansowych) musi by¢ adekwatne do celéw projektu.

Projekt partnerski jest realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej
z beneficjentem (liderem) dziatajgcym w imieniu i na rzecz partneréw w zakresie
okreslonym porozumieniem lub umowg o partnerstwie.

Zgodnie z art. 33 ustawy pomiedzy wnioskodawcg a partnerem zawarta zostaje
pisemna umowa o partnerstwie lub porozumienie okreslajgce w szczegdlnosci:

— przedmiot porozumienia albo umowy;

— prawa i obowigzki stron;

— zakres i forme udziatu poszczegdlnych partnerow w projekcie;

— partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partnerow
projektu;

— sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych
przez poszczegodlnych partnerow projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty
dofinansowania udzielonego kazdemu z partnerow;

— sposob postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzania sie stron

z porozumienia lub umowy.
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Ponadto ww. umowa powinna zawieraé sposob egzekwowania przez wnioskodawce od
partnerow projektu skutkdw wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci, o ktorej

mowa w Wytycznych, z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy partnera.

9) Whnioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub
porozumienia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa
o partnerstwie lub porozumienie bedzie weryfikowane przez IOK w zakresie spetniania
wymogow okreslonych w pkt 8.

10) Zgodnie z art. 33 ustawy, wnioskodawca, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy Prawo
zamowien publicznych dokonuje wyboru partneréw spoza sektora finanséw
publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw.
W szczegolnosci jest zobowigzany do:

— ogtoszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze
wskazaniem, co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie si¢
partneréw;

— uwzglednienia przy wyborze partnerow: zgodnosci dziatania potencjalnego
partnera z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego partnera
w realizacje celu partnerstwa, doswiadczenia w realizacji projektow
0 podobnym charakterze;

— podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informaciji

o podmiotach wybranych do petnienia funkcji partnera.

Uwaga:

Whnioskodawca planujgcy realizacje projektu w partnerstwie powinien uwzglednic czas
niezbedny na przeprowadzenie procedury wyboru partnera/6w przed przygotowaniem

i ztozeniem wniosku o dofinansowanie.

11) Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy podmiotami
powigzanymi w rozumieniu zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z
dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE serii L Nr 187,
str. 1).

12) W ramach PO WER w przypadku podmiotéw innych niz podmioty, o ktérych mowa
w pkt 11, nie moze zosta¢ zawarte partnerstwo obejmujgce podmioty, ktére majg
ktorekolwiek z nastepujgcych relacji ze sobg nawzajem i nie istnieje mozliwos¢

nawigzania rownoprawnych relacji partnerskich:
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a) jeden z podmiotéw posiada samodzielnie lub tgcznie z jednym lub wiecej
podmiotami, z ktorymi jest powigzany w rozumieniu niniejszego akapitu
powyzej 50% kapitatu drugiego podmiotu (dotyczy podmiotoéw prowadzgcych
dziatalnos¢ gospodarczg), przy czym wszyscy partnerzy projektu traktowani sg
tacznie, jako strona partnerstwa, ktora tgcznie nie moze posiadaé powyzej 50%
kapitatu drugiej strony partnerstwa, czyli lidera projektu;

b) jeden z podmiotéw ma wiekszos¢ praw gtosu w drugim podmiocie;

c) jeden z podmiotow, ktéry jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem drugiego
podmiotu, kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi akcjonariuszami
lub wspélnikami drugiego podmiotu, wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy lub
wspolnikow w drugim podmiocie;

d) jeden z podmiotéw ma prawo powotywac lub odwotywaé wiekszos¢ czionkow
organu administracyjnego, zarzgdzajgcego Iub nadzorczego drugiego
podmiotu;

e) jeden z podmiotéw ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na drugi podmiot na
mocy umowy zawartej z tym podmiotem Ilub postanowien w akcie
zatozycielskim lub umowie spditki lub statucie drugiego podmiotu (dotyczy to
réwniez prawa wywierania wplywu poprzez powigzania osobowe istniejgce
miedzy podmiotami majgcymi wejs¢ w skiad partnerstwa).

13) W szczegolnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajgca na zawarciu partnerstwa
przez podmiot z wiasng jednostkg organizacyjng. W przypadku administracji
samorzgdowej i rzadowej oznacza to, iz organ administracji nie moze uznaé za
partnera podlegtej mu jednostki budzetowej (nie dotyczy to jednostek nadzorowanych
przez organ administracji oraz tych jednostek podlegtych organowi administracji, ktére
na podstawie odrebnych przepiséw majg osobowo$¢ prawng).

14) Strong porozumienia oraz umowy o partnerstwie nie moze by¢ podmiot wykluczony
z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

15) Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera wybranego niezgodnie
Z powyzszymi wymaganiami mogg zosta¢ uznane za niekwalifikowalne przez wiasciwg
instytucje bedgcag strong umowy do dofinansowanie projektu, przy czym wysokos¢
wydatkéw niekwalifikowanych uwzglednia stopien naruszenia przepiséw ustawy.

16) Nie jest dopuszczalne angazowanie, jako personelu projektu pracownikéw partnerow
przez wnioskodawce i odwrotnie.

17) Nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez wnioskodawce zakupu towaréw lub

ustug partnerowi i odwrotnie.



1)

2)

3)
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18) Beneficjent (lider) moze przekazywac srodki parthnerom na finansowanie ponoszonych
przez nich kosztow. Koszty te wynikajg z wykonania zadan okreslonych we wniosku.
Realizacja ww. zadan nie oznacza swiadczenia ustug na rzecz beneficjenta (lidera).

19) Partner zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zgodnie z Wytycznymi oraz zgodnie
z regulaminem konkursu.

20) Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu pomiedzy
beneficjentem (liderem) a partnerami dokonywane sg za posrednictwem
wyodrebnionych dla projektu rachunkdéw bankowych beneficjenta (lidera) i partneréw.

21) Niezaleznie od podziatu zadan i obowigzkéw w ramach partnerstwa odpowiedzialnos¢
za prawidiowg realizacje projektu ponosi beneficjent (lider partnerstwa), jako strona

umowy o dofinansowanie.

IOK zaleca aby ograniczy¢ liczbe instytucji tworzacych partnerstwo do trzech podmiotdw.

Jednoczesnie, IOK informuje, iz praktyki mogg odbywac sie w podmiotach leczniczych, dla
ktérych organem zatozycielskim jest Wnioskodawca (czyli w ramach tzw. wiasnej bazy
klinicznej), bez koniecznosci zawierania dodatkowych umow — jako potencjat wlasny
Whnioskodawcy. Ponadto, wytonienie podmiotéw leczniczych do odbywania praktyk, innych
niz wiasna baza kliniczna, powinien odbywac sie zgodnie z Wytycznymi, tzn. podmiot taki
powinien by¢ Partnerem w projekcie a jego wytonienie powinno odby¢ sie zgodnie z
zapisami pkt. 6.1 niniejszego Regulaminu lub jesli wskazuje na to specyfika projektu wyboér

podmiotu powinien odby¢ sie zgodnie z ustawg Pzp lub zasadg konkurencyjnosci.

6.2 Zlecanie ustug merytorycznych innym podmiotom.

Zlecenie ustugi merytorycznej w ramach projektu oznacza powierzenie wykonawcom

zewnetrznym, nie bedgcym personelem projektu, realizacji dziatan merytorycznych

przewidzianych w ramach danego projektu, np. zlecenie ustugi szkoleniowej. Jako zlecenia

ustugi merytorycznej nie nalezy rozumieé:

a) zakupu pojedynczych towardéw lub ustug cateringowych lub hotelowych chyba, Ze
stanowig one czes¢ zleconej ustugi merytorycznej,

b) angazowania personelu projektu.

Wydatki zwigzane ze zleceniem ustugi merytorycznej w ramach projektu mogg stanowi¢

wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, Zze sg wskazane w zatwierdzonym wniosku

o dofinansowanie.

Faktyczng realizacje zleconej ustugi merytorycznej nalezy udokumentowaé zgodnie

Z umowg zawartg z wykonawca, np. poprzez pisemny protokét odbioru zadania, przyjecia

wykonanych prac itp.
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4) Nie jest kwalifikowalne zlecenie ustugi merytorycznej przez beneficjenta partnerom
projektu i odwrotnie.

5) Ponadto, zgodnie z zapisami wzoru umowy o dofinansowanie w przypadku zlecania zadan
lub ich czesci w ramach projektu wykonawcy, beneficjent zobowigzuje sie zapewnic

wszelkie dokumenty umozliwiajgce weryfikacje kwalifikowalnosci wydatkow.
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lll. Podstawowe zasady udzielania dofinansowania

Zasady finansowania projektu okresla umowa o dofinansowanie projektu, SzOOP PO WER

oraz Wytyczne.

1.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Wkiad wiasny

Wktadem wiasnym sg srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez

wnioskodawce, ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych i nie

zostang wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. Wartos¢ wktadu wiasnego

stanowi zatem réznice miedzy kwotg wydatkow kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania

przekazang wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu,

rozumianym jako % dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.

Wkiad wtasny wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym

to wnioskodawca okresla forme wniesienia wktadu wtasnego.

W przypadku niewniesienia przez wnioskodawce i partnerow wkladu wtasnego

w kwocie okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, IOK obnizy kwote przyznanego

dofinansowania proporcjonalnie do jej udzialu w catkowitej wartosci projektu. Wkiad

wiasny, ktory zostanie rozliczony ponad wysokos¢ wskazang w umowie o dofinansowanie

moze zostac¢ uznany za niekwalifikowalny.

Zrodtem finansowania wkladu wilasnego mogg byé zaréwno $rodki publiczne jak

i prywatne. O zakwalifikowaniu zrddta pochodzenia wktadu wtasnego (publiczny/prywatny)

decyduje status prawny wnioskodawcy/ partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wkiad

wiasny moze wiec pochodzi¢ ze srodkéw m.in.:

a) budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego),

b) prywatnych.

Wktad niepieniezny stanowigcy cze$¢ lub cato$¢ wktadu wtasnego, wniesiony na rzecz

projektu, stanowi wydatek kwalifikowalny.

Wkiad niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez wnioskodawce ze sktadnikéw jego

majatku lub z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwo$¢ taka wynika z przepiséw prawa

oraz zostanie to ujete w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub

w postaci swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

Warunki kwalifikowalnosci wktadu niepienieznego sg nastepujace:

a) wktad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu)
nieruchomosci, urzgdzen, materiatbw (surowcéw), wartosci niematerialnych

i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy na



8)
9)

b)

c)
d)

e)
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podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817),

warto§¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami
o wartosci dowodowej rownowaznej fakturom,

wartos¢ przypisana wkfadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,
warto$¢ i dostarczenie wktadu niepienieznego mogg by¢ poddane niezaleznej ocenie i
weryfikacji,

w przypadku wniesienia nieodptatnej pracy spetnione sg warunki, o ktéorych mowa
w pkt 9.

Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny

zostaé spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a)

b)

d)

wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu (tzn.
swiadomy nieodptatnego udziatu),

nalezy zdefiniowa¢ rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej
pracy(okresli¢ jego stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez
wolontariusza muszg by¢ zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska),

w ramach wolontariatu nie moze by¢ wykonywana nieodptatna praca dotyczgca zadan,
ktére sg realizowane przez personel projektu dofinansowany w ramach projektu,
wartos¢ wktadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez
wolontariusza okresla sie z uwzglednieniem iloéci czasu poswieconego na jej
wykonanie oraz $redniej wysokosci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub
dziennej) za dany rodzaj pracy obowigzujgcej u danego pracodawcy lub w danym
regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane GUS), lub ptacy minimalnej okreslonej na
podstawie obowigzujgcych przepiséw, w zaleznosci od zapisébw wniosku
o dofinansowanie projektu,

wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzglednia¢é wszystkie koszty, ktore
zostatyby poniesione w przypadku jej odptathego wykonywania przez podmiot
dziatajgcy na zasadach rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na
ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie pozostate koszty wynikajgce z charakteru
danego sSwiadczenia; wycena wykonywanego swiadczenia przez wolontariusza moze

by¢ przedmiotem odrebnej kontroli i oceny.

2. Zasady tworzenia budzetu projektu
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Whnioskodawca przed przystgpieniem do prac zwigzanych z przygotowaniem budzetu projektu
winien zapozna¢ sie z aktualnie obowigzujgcymi Wytycznymi (zatacznik nr 15 do
Regulaminu). Ponizej przedstawione sg jedynie najwazniejsze informacje dot.

kwalifikowalnosci wydatkow w projekcie.

Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu
zadaniowego. Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczegdtowy
budzet ze wskazaniem kosztow jednostkowych, ktory jest podstawg do oceny
kwalifikowalnosci wydatkéw projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie, przy czym
szczegbtowy budzet projektu powinien bezposrednio wynika¢ z opisanych wczesniej zadan

i ich etapow:

1) Budzet zadaniowy oznacza przedstawienie kosztéw kwalifikowalnych projektu
w podziale na zadania merytoryczne w ramach kosztow bezposrednich oraz koszty
posrednie.

2) Na etapie oceny wniosku o dofinansowanie dokonywana jest ocena kwalifikowalnosci
planowanych wydatkow. Niemniej jednak przyjecie danego projektu do realizaciji
i podpisanie z beneficjentem umowy o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki,
ktére beneficjent przedstawi we wniosku o ptatnos¢ w trakcie realizacji projektu, zostang
rozliczone (punktem wyjscia dla weryfikacji kwalifikowalnosci wydatkéw na etapie
realizacji projektu jest zatwierdzony wniosek o dofinansowanie). Ocena kwalifikowalnosci
poniesionych wydatkéow jest prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu w
zakresie obowigzkow natozonych na beneficjenta umowag
o dofinansowanie oraz wynikajgcych z przepiséw prawa.

3) We wniosku o dofinansowanie, wnioskodawca wskazuje forme zaangazowania
i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan
merytorycznych (etat / liczba godzin)®, co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci
wydatkow personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji.

4) Przy rozliczaniu poniesionych wydatkéw nie jest mozliwe przekroczenie fgcznej kwoty
wydatkow kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku
o dofinansowanie projektu. Ponadto wnioskodawce obowigzujg limity wydatkow
wskazane w odniesieniu do kazdego zadania w budzecie projektu w zatwierdzonym
wniosku o dofinansowanie, przy czym poniesione wydatki nie muszg by¢ zgodne ze
szczegOotowym  budzetem  projektu  zawartym w  zatwierdzonym  wniosku
o dofinansowanie. I0OK rozlicza wnioskodawce ze zrealizowanych zadan w ramach

projektu.

8 Nie dotyczy umoéw, w wyniku ktérych nastepuje wykonanie oznaczonego dzieta.
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5) Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢c w budzecie projektu, okreslonym
w zatwierdzonym na etapie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku
o dofinansowanie projektu, w oparciu o zasady okreslone w umowie o dofinansowanie
projektu. W przypadku przedmiotowego konkursu o zmianach w projekcie powinna by¢
informowana IP.

6) Konstruujgc budzet nalezy uwzgledni¢ kwoty kosztow okreslone w zataczniku nr 12 do

Regulaminu - Wykaz typowych kosztow zakupu towarow i ustug.

Uwaga:

» Szczegotowy budzet projektu nie moze zawiera¢ wydatkéw ujetych w katalogu
wydatkow niekwalifikowanych w projektach EFS.

» Niedopuszczalnym jest ubieganie sie o dofinansowanie wydatkdéw, ktére wskazujg
na jego podwadjne finansowanie, tj. uimowanie w szczegétowym budzecie projektu
planowanych wydatkéw, ktére sg ujete w ramach innych projektow

wspoffinansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych lub FS lub/oraz dotacji

Z krajowych Srodkoéw publicznych.

2.1 Koszty posrednie i bezposrednie

1) Przy konstruowaniu budzetu projektu wnioskodawca obowigzany jest do kierowania sie
Wytycznymi, w tym w szczegolnosci racjonalnoscig i efektywnoscig wydatkéw. Ponadto
zobowigzany jest do zachowania zasady efektywnego zarzgdzania finansami nie tylko na
poziomie poszczegolnych wydatkéw, ale réwniez na poziomie catego projektu.
W zwigzku z powyzszym, na etapie negocjacji wniosku o dofinansowanie projektodawca
moze zostaé zobowigzany do przedstawienia potwierdzenia nalezytego szacowania
kosztow. W tym celu beneficient powinien przedstawi¢ wyliczenia/kalkulacje
potwierdzajgce rynkowo$¢ uwzglednionych w budzecie cen.

2) Whnioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podziatem na koszty
bezposrednie - koszty dotyczace realizacji poszczegdlnych zadan merytorycznych w
projekcie oraz koszty posrednie - koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem
wnioskodawcy.

3) Koszty bezposrednie w projekcie rozliczane sa na podstawie rzeczywiscie

poniesionych wydatkéw.

Uwaga:
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IOK w przedmiotowym konkursie nie dopuszcza mozliwoSci rozliczania wydatkow
w ramach kosztow bezposrednich na podstawie stawek jednostkowych Ilub kwot
ryczaftowych. Warto$¢ dofinansowania wktadu publicznego powinna przekraczac¢ wyrazong
w PLN réwnowarto$¢ 100 000,00 EUR.

4)

5)

6)

Kwota kosztow bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania o
Srodki powinna wynikaC ze szczegodtowej kalkulacji jednostkowych wykazanych we
wniosku o dofinansowanie, tj. szczegétowego budzetu projektu.

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zostaé oszacowane nalezycie

z zastosowaniem warunkéow i procedur kwalifikowalnosci okreslonych

w Wytycznych.

Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu,

W szczegolnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego w zarzgdzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie
jest niezbedne dla realizacji projektu, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia
tych oséb, ich delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem
polityki rbwnych szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania
jednostki, ktérych zakresy czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu, np.
kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna,
sekretariat, kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujgcych wydatki
w projekcie, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru
rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, opfaty administracyjne)
zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu
subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdbw promocyjnych
i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywéw (Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych
i prawnych) uzywanych na potrzeby personelu, o ktérym mowa w lit. a-d,

i) opfaty za energie elektryczng, cieplna, gazowg i wode, opfaty przesytowe, optaty za

odprowadzanie sciekow w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,



7

8)

p)
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koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych
z obstugg administracyjng projektu,

koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,
koszty materiatdbw biurowych i artykutdw pismienniczych zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

koszty ubezpieczen majgtkowych,

koszty ochrony,

koszty sprzgtania pomieszczeh zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,
w tym srodki do utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacije
tych pomieszczen,

koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie zostang wykazane

w ramach kosztéw bezposrednich. IOK na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy

w ramach zadan okreslonych w budzecie projektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaty

wykazane koszty, ktére stanowig koszty posrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji

projektu, IOK weryfikuje, czy w zestawieniu poniesionych wydatkéw bezposrednich

zatgczanym do wniosku o ptatnos¢, nie zostaty wykazane wydatki posrednie.

Koszty posrednie rozliczane sg wylgcznie z wykorzystaniem nastepujgcej stawki

ryczattowe:

- 25% kosztéw bezposrednich® — w przypadku projektow o warto$ci kosztow
bezposrednich do 830 tys. PLN witgcznie,

- 20% kosztow bezposrednich!® — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wigcznie,

— 15% kosztéw bezposrednich!' — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wigcznie,

— 10% kosztow bezposrednich!?> — w przypadku projektéw o wartosci kosztow

bezposrednich przekraczajgcej 4 550 tys. PLN

°z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

10z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

1z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

127 pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,
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9) Pozostate zasady dotyczace rozliczenia kosztow sg uregulowane w Wytycznych.

Przyktady:

Przyktad 1:
Koszty bezposrednie projektu wynoszg zgodnie z budzetem szczegotowym 800 000 PLN.
W takim wypadku nalezy zastosowac 25% stawke kosztow posrednich, poniewaz po ich
uwzglednieniu catkowita warto$c projektu (koszty ogotem) wynosi 1 min PLN.
800 000 PLN + 25% kosztéw posrednich, tj. 200 000 PLN = 1 000 000 PLN

Przyktad 2:
Koszty bezpos$rednie projektu wynoszg zgodnie z budzetem szczegétowym 850 000 PLN.
W takim wypadku nalezy zastosowac¢ 20% stawke kosztow posrednich, poniewaz po ich
uwzglednieniu catkowita wartoSc projektu przekroczy 1 min PLN.

850 000,00 PLN + 20% kosztéow posrednich, tj. 1770 000,00 PLN = 1 020 000,00 PLN

2.2 Koszty zwigzane z angazowaniem personelu.

1) Koszty zwigzane z wynagrodzeniem personelu mogg by¢ kwalifikowalne w ramach
projektu, o ile wynika to ze specyfiki projektu na warunkach okreslonych w Wytycznych.

2) Woydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu sg ponoszone zgodnie z przepisami
krajowymi, w szczegodlnosci zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1666) oraz z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny
(Dz. U. z 2016 r. poz. 380, z pézn. zm.).

3) Kwalifikowalnymi sktadnikami wynagrodzenia personelu sg w szczegdlnosci
wynagrodzenie brutto, sktadki pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne,
sktadki na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz
wydatki ponoszone na Pracowniczy Program Emerytalny zgodnie z ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2016 r. poz.
1449).

4) W ramach wynagrodzenia personelu, niekwalifikowalne sa:

a) wptaty dokonywane przez pracodawcow zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.) na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, zwany dalej ,PFRON”,




5)

6)

b)
c)

d)
e)
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$wiadczenia realizowane ze $rodkéw ZFSS dla personelu projektu,
koszty ubezpieczenia cywilnego funkcjonariuszy publicznych za szkode wyrzgdzong
przy wykonywaniu wtadzy publicznej,
nagrody jubileuszowe i odprawy pracownicze dla personelu projektu,
koszty sktadek i optat fakultatywnych, niewymaganych obowigzujgcymi przepisami
prawa krajowego chyba, ze:
— zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania danej
instytucji lub tez innych wtasciwych przepisach prawa pracy oraz,
— zostaly wprowadzone w danej instytucji, co najmniej 6 miesiecy przed
ztoZzeniem wniosku o dofinansowanie oraz,
— potencjalnie obejmujg wszystkich pracownikow danej instytucji, a zasady ich
odprowadzania/przyznawania sg takie same w przypadku personelu
zaangazowanego do realizacji projektow oraz pozostatych pracownikow

beneficjenta.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne personelu projektu jest kwalifikowalne wytgcznie, jezeli

wynika z przepisow prawa pracy®® i odpowiada proporcji, w ktdrej wynagrodzenie

zasadnicze bedgce podstawg jego naliczenia jest rozliczane w ramach projektu.

Wydatki zwigzane z zaangazowaniem osoby wykonujgcej zadania w projekcie lub

projektach sg kwalifikowalne, o ile:

a)

b)

obcigzenie z tego wynikajgce nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej
realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

taczne zaangazowanie zawodowe tej osoby w realizacje wszystkich projektéw
finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatah finansowanych z innych
zrodet, w tym Srodkéw wtasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie przekracza
276 godzin miesiecznie,

wykonanie zadah przez te osobe jest potwierdzone protokotem sporzgdzonym przez
te osobe, wskazujgcym prawidtowe wykonanie zadan, liczbe oraz ewidencje godzin
w danym miesigcu kalendarzowym poswieconych na wykonanie zadan w projekcie'?,
z wytgczeniem przypadku, gdy osoba ta wykonuje zadania na podstawie stosunku
pracy, a dokumenty zwigzane z jej zaangazowaniem wyraznie wskazujg na jej godziny

pracy*®.

8 W rozumieniu zgodnym z art. 9 § 1 Kodeksu pracy, innych ustaw i aktow wykonawczych regulujgcych prawa
i obowigzki pracownikow i pracodawcow, uktadow zbiorowych pracy, innych opartych na ustawie porozumieniach zbiorowych,
regulaminach i statutach okreslajacych prawa i obowigzki stron stosunku pracy.

14 W protokole nie jest wymagane wskazywanie informacji na temat poszczegdlnych czynnosci wykonywanych
w ramach danej umowy.

15 Godziny pracy powinny by¢ wskazane ze szczegdtowoscig ,od (...) do (...)".
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Uwaga:

Spetnienie warunkdéw, o ktérych mowa w lit. a i b, nalezy zweryfikowac¢ przed
zaangazowaniem osoby do projektu. Warunki te powinny by¢ spetnione w catym okresie
kwalifikowania wynagrodzenia danej osoby w tym projekcie, przy czym w przypadku
wystgpienia nieprawidfowosci w zakresie spetnienia warunku, o ktérym mowa w lit. b, za
niekwalifikowalne nalezy uznac¢ wynagrodzenie personelu projektu (w catoSci lub w czes$ci)
w tym projekcie, w ramach ktérego zaangazowanie personelu projektu spowodowato

naruszenie tego warunku.

7

8)

9)

Z uwagi na brak mozliwosci rozliczania w projekcie srodkéw trwatych, nie jest mozliwe
doposazenie stanowisk pracy, niezaleznie od formy zatrudnienia, wymiaru czasu pracy
oraz zadan wykonywanych w projekcie przez personel projektu.

Limit zaangazowania zawodowego, o ktorym mowa w pkt 6 lit. b, dotyczy wszystkich form

zaangazowania zawodowego, w szczegolnosci:

a) w przypadku stosunku pracy — uwzglednia liczbe dni roboczych w danym miesigcu
wynikajgcych ze stosunku pracy, przy czym do limitu wlicza sie czas nieobecnosci
pracownika zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie
wlicza sie czasu nieobecnosci pracownika zwigzanej z urlopem bezptatnym,

b) w przypadku stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form
zaangazowania — uwzglednia czas faktycznie przepracowany, w tym czas
zaangazowania w ramach witasnej dziatalnoéci gospodarczej poza projektami (o ile
dotyczy).

Wydatki na wynagrodzenie personelu sa kwalifikowalne pod warunkiem, ze ich

wysokos$¢é odpowiada stawkom faktycznie stosowanym u beneficjenta poza

projektami wspélfinansowanymi z funduszy strukturalnych i FS na analogicznych
stanowiskach lub na stanowiskach wymagajacych analogicznych kwalifikacji.

Dotyczy to réwniez pozostatych skladnikéw wynagrodzenia personelu, w tym

nagréd i premii.

10) Beneficjent zobowigzuje sie w umowie o dofinansowanie do wprowadzania na biezgco®®

nastepujgcych danych do systemu informatycznego SL 2014 w zakresie angazowania
personelu projektu, w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw okreslonych
w Wytycznych:

a) dane dotyczace personelu projektu, w tym: nr PESEL, imig, nazwisko,

6 Dane, o ktérych mowa w lit. a i b, powinny by¢ wprowadzane niezwtocznie po zaangazowaniu osoby do projektu, a dane,
o ktérych mowa w lit. ¢ — niezwtocznie po odebraniu protokotu.
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b) dane dotyczgce formy zaangazowania personelu w ramach projektu: stanowisko,
forma zaangazowania w projekcie, data zaangazowania do projektu, okres
zaangazowania osoby w projekcie, wymiar czasu pracy oraz godziny pracy, jesli

zostaty okreslone w dokumentach zwigzanych z jej zaangazowaniem.

11) Osoba dysponujgca srodkami dofinansowania projektu (tj. osoba upowazniona do

podejmowania wigzgcych decyzji finansowych w imieniu beneficjenta) nie moze byc¢
prawomochie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe, co
beneficjent weryfikuje na podstawie oswiadczenia tej osoby przed jej zaangazowaniem do

projektu.

2.2.1. Stosunek pracy

1)

2)

Umowa o prace z osobg stanowigcg personel projektu obejmuje wszystkie zadania
wykonywane przez te osobe w ramach projektu lub projektéw realizowanych przez
beneficjenta, co powinno by¢ odpowiednio udokumentowane zgodnie z pkt. 2 lit. c. Tym
samym, co do zasady nie jest mozliwe angazowanie takiej osoby przez beneficjenta
do realizacji zadnych zadan w ramach tego lub innego projektu na podstawie
stosunku cywilnoprawnego.

W przypadku zatrudniania personelu na podstawie stosunku pracy, wydatki na

wynagrodzenie personelu sg kwalifikowalne, jezeli sg spetnione tgcznie nastepujgce

warunki:

a) pracownik jest zatrudniony lub oddelegowany?’ w celu realizacji zadan zwigzanych
bezposrednio z realizacjg projektu,

b) okres zatrudnienia lub oddelegowania pracownika jest kwalifikowalny wytgcznie do
koncowej daty kwalifikowalnosci  wydatkbw  wyznaczonej w  umowie
o dofinansowanie; powyzsze nie oznacza, ze stosunek pracy nie moze trwac diuzej
niz okres realizacji projektu,

c) zatrudnienie lub oddelegowanie do petnienia zadan zwigzanych z realizacjg projektu
jest odpowiednio udokumentowane postanowieniami umowy o prace lub zakresem
czynnosci stuzbowych pracownika lub opisem stanowiska pracy; przez odpowiednie
udokumentowanie nalezy rozumie¢ m.in. wskazanie w ww. dokumentach zadan,

ktére dana osoba bedzie wykonywata w ramach projektu.

17 Oddelegowanie nalezy rozumie¢, jako zmiane obowigzkow stuzbowych pracownika na okres zaangazowania w realizacje
projektu.
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3) W przypadku, gdy osoba stanowigca personel projektu jest pracownikiem beneficjenta, co
do zasady jej zaangazowanie do projektu lub projektéw moze mie¢ miejsce wytgcznie na
podstawie stosunku pracy.

4) Jezeli stosunek pracy pracownika beneficjenta tylko w czesci obejmuje zadania
w ramach projektu (np. na 2 etatu, 2 etatu w ramach projektu), wydatki zwigzane
z wynagrodzeniem w ramach projektu sg kwalifikowalne, o ile:

a) zadania zwigzane z realizacjg projektu zostang wyraznie wyodrebnione w umowie o
prace lub zakresie czynnosci stuzbowych pracownika lub opisie stanowiska pracy,

b) zakres zadah zwigzanych z realizacjg projektu stanowi podstawe do okreslenia
proporcji faktycznego zaangazowania pracownika w realizacje projektu w stosunku
do czasu pracy wynikajgcego z umowy o prace tego pracownika,

c) wydatek zwigzany z wynagrodzeniem personelu projektu odpowiada proporcji,
o ktérej mowa w lit. b chyba, ze zakres odpowiedzialnosci, ztozonos¢ lub poziom
wymaganych kompetencji na danym stanowisku uzasadnia réznice w udziale
wydatku do czasu pracy wynikajgcego ze stosunku pracy.

5) Woydatkami kwalifikowalnymi w przypadku wynagrodzenia personelu moga by¢ réwniez
nagrody (z wylgczeniem nagrody jubileuszowej) lub premie, o ile sg spetnione tgcznie
nastepujgce warunki:

a) nagrody lub premie zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie
wynagradzania danej instytucji, lub tez innych wiasciwych przepisach prawa
pracy,

b) nagrody lub premie zostaly wprowadzone w danej instytucji, co najmnigj
6 miesiecy przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie,

c) nagrody lub premie potencjalnie obejmujg wszystkich pracownikow danej
instytucji, a zasady ich przyznawania sg takie same w przypadku personelu
zaangazowanego do realizacji projektow oraz pozostatych pracownikdw
beneficjenta,

d) nagrody lub premie przyznawane sg w zwigzku z realizacjg zadan w ramach

projektu na podstawie stosunku pracy.

Uwaga:

Nie jest dopuszczalna sytuacja, w ktérej beneficjent rozlicza nagrode lub premie dla osoby,
ktéra nie jest zatrudniona na etat lub jego czeSc w projekcie.
Przyktad:

W ramach projektu zostata zatrudniona osoba na ! etatu, a w pozostatej czesci, {j.

¥ etatu wykonuje dotychczasowe obowigzki. W takim przypadku premia lub nagroda jest
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wydatkiem kwalifikowalnym w projekcie w wysoko$ci wytgcznie 50% otrzymanej

premii/nagrody, odpowiadajgcej proporcji zaangazowania w projekcie.

6)

7

8)

W przypadku okresowego zwiekszenia obowigzkdw stuzbowych danej osoby, wydatkami
kwalifikowalnymi zwigzanymi z wynagrodzeniem personelu mogg by¢ rowniez dodatki do
wynagrodzen, o ile zostaty przyznane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa pracy,
z zastrzezeniem pkt 7 i 8, przy czym dodatek moze by¢ przyznany zaréwno, jako wytgczne
wynagrodzenie za prace w projekcie albo, jako uzupetnienie wynagrodzenia personelu
projektu rozliczanego w ramach projektu.

Dodatek moze by¢ kwalifikowalny, o ile spetnione zostang tgcznie nastepujgce warunki:

a) mozliwosc¢ przyznania dodatku wynika bezposrednio z prawa pracy,

b) dodatek zostat przewidziany w regulaminie pracy lub regulaminie
wynagradzania danej instytucji lub tez innych wiasciwych przepisach prawa
pracy,

¢) dodatek zostat wprowadzony w danej instytuciji, co najmniej 6 miesiecy przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie, przy czym nie dotyczy to przypadku, gdy
mozliwo$¢ przyznania dodatku wynika z aktow prawa powszechnie
obowigzujgcego,

d) dodatek potencjalnie obejmuje wszystkich pracownikéw danej instytuciji,
a zasady jego przyznawania sg takie same w przypadku personelu
zaangazowanego do realizacji projektow oraz pozostatych pracownikdéw
beneficjenta,

e) dodatek jest kwalifikowalny wylgcznie w okresie zaangazowania danej osoby
do projektu,

f) wysoko$¢ dodatku uzalezniona jest od zakresu dodatkowych obowigzkdw?8,
przy czym w przypadku wykonywania zadan w kilku projektach u tego samego
beneficjenta personelowi projektu przyznawany jest wytgcznie jeden dodatek
rozliczany proporcjonalnie do zaangazowania pracownika w dany projekt.

Dodatki, o ktérych mowa w pkt 6 i 7, sg kwalifikowalne do wysokosci
40% wynagrodzenia podstawowego wraz ze skiadnikami, o ktéorych mowa
w podrozdziale 2.3 pkt 3 tego rozdziatu, z zastrzezeniem, ze przekroczenie tego limitu

moze wynikac¢ wytgcznie z aktow prawa powszechnie obowigzujgcego.

18 Przez ,zakres dodatkowych obowigzkéw” nalezy rozumie¢ zaréwno nowe obowigzki stuzbowe, nie wynikajgce
z dotychczasowego zakresu zadan, jak i zwiekszenie zaangazowania w ramach dotychczasowych obowigzkéw stuzbowych
pracownika.
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2.2.2. Stosunek cywilnoprawny

1)

2)

3)

4)

5)

Wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu zaangazowanego na podstawie
stosunku cywilnoprawnego (umowa zlecenie, umowa o dzieto, kontrakt menadzerski) sg
kwalifikowalne pod warunkiem, ze sg ponoszone zgodnie z zasadg uczciwej
konkurencyjnosci opisanej ponizej w podrozdziale 4.

Wydatki poniesione na wynagrodzenie osoby zaangazowanej do projektu na

podstawie umowy cywilnoprawnej, ktéra jest jednoczesnie pracownikiem

beneficjental®, sg niekwalifikowalne, przy czym nie dotyczy to umoéw o dzieto,

o ktorych mowa w pkt 4.

Rozliczenie umowy zlecenia nastepuje na podstawie protokotu, o ktérym mowa

w podrozdziale 6.16 pkt 8 lit. ¢ Wytycznych, wraz z dokumentem ksieggowym

potwierdzajgcym poniesienie wydatku.

Wydatki poniesione na wynagrodzenie personelu zaangazowanego na podstawie umowy

o dzieto sg kwalifikowalne, jezeli spetnione sg tacznie nastepujgce warunki:

a) charakter zadan uzasadnia zawarcie umowy o dzieto?,

b) wynagrodzenie na podstawie umowy o dzieto wskazane zostato
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu,

c) rozliczenie zaangazowania zawodowego personelu nastepuje na podstawie
protokotu, o ktérym mowa w podrozdziale 6.16 pkt 8 lit. ¢ Wytycznych, wskazujgcego
wynik rzeczowy wykonanego dzieta oraz dokumentu ksiegowego potwierdzajgcego
poniesienie wydatku,

d) wykonawca zostat wytoniony zgodnie z procedurg udzielania zamdéwien publicznych.

Umowa o dzieto z wtasnym pracownikiem moze zosta¢ podpisana, o ile jej zakres nie

zawiera sie w zakresie obowigzkow wynikajgcym ze stosunku pracy.

2.3 Podatek od towarow i ustug (VAT).

19 Za pracownika beneficjenta nalezy uzna¢ kazdg osobe, ktdra jest u niego zatrudniona na podstawie stosunku pracy, przy czym
dotyczy to zarébwno os6b stanowiacych personel projektu, jak i osob niezaangazowanych do realizacji projektu lub projektow.

2 Umowa o dzieto musi spetnia¢ wymogi okreslone w Kodeksie cywilnym, przy czym umowa o dzieto nie moze dotyczy¢ zadan
wykonywanych w sposéb ciggty.



1)

2)

3)

4)

5)
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Wydatki w ramach projektu mogg obejmowac koszt podatku od towardw i ustug (VAT).
Wydatki te zostang uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy wnioskodawca nie ma
prawnej mozliwosci ich odzyskania.
Zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytgcznie wowczas, gdy
wnioskodawcy, zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem krajowym, nie przystuguje
prawo, (czyli wnioskodawca nie ma prawnych mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT. Posiadanie wyzej
wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku za
kwalifikowalny nawet, jesli faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na nie podjecie
przez wnioskodawce czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

Dopuszcza sie sytuacije, w ktérej VAT bedzie kwalifikowalny jedynie dla czesci projektu. W

takiej sytuacji beneficjent jest zobowigzany zapewni¢ przejrzysty system rozliczania

projektu tak, aby nie byto watpliwosci, w jakiej czesci oraz w jakim zakresie VAT moze byc¢
uznany za kwalifikowalny.

Zgodnie z art. 90 ust. 1 ustawy o VAT, w przypadku, gdy podmiot dokonuje zaréwno

transakcji zwolnionych, jak i transakcji opodatkowanych VAT, powinien on

przyporzgdkowac naliczony VAT odnosnie dokonywanych przez siebie zakupow do trzech
grup:

a) naliczonego VAT wynikajgcego z zakupow zwigzanych wytgcznie z wykonywaniem
czynnosci w zwigzku, z ktérymi przystuguje prawo do odliczenia naliczonego VAT -
podatek ten w catosci podlega odliczeniu (a wigc zgodnie z obowigzujgcymi
mechanizmami - nie moze by¢ wydatkiem kwalifikowalnym),

b) naliczonego VAT wynikajgcego z zakupdw zwigzanych wytgcznie z wykonywaniem
czynnosci w zwigzku, z ktérymi nie przystuguje prawo do odliczenia naliczonego
VAT - podatek ten w catosci nie podlega odliczeniu (a wiec zgodnie z obowigzujgcymi
mechanizmami - moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny),

c) naliczonego VAT zwigzanego zaréwno z czynno$ciami, w zwigzku z ktorymi
przystuguje prawo do odliczenia naliczonego VAT, jak réwniez z czynnosciami,
w zwigzku z ktérymi prawo do odliczenia naliczonego VAT nie przystuguje — w tym
przypadku podmiot powinien okresli¢ kwote naliczonego VAT podlegajgcego
odliczeniu stosujgc proporcje, o ktérej mowa w art. 90 ustawy o VAT (w tym przypadku
VAT moze by¢ wydatkiem kwalifikowalnym w ustalonej proporcji).

Whnioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany do

przedstawienia w tresci wniosku o dofinansowanie szczegdtowego uzasadnienia

zawierajgcego podstawe prawng wskazujgcg na brak mozliwosci obnizenia

VAT naleznego o VAT naliczony zardwno na dzien sporzgdzania wniosku

o dofinansowanie, jak rowniez majgc na uwadze planowany sposob wykorzystania
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w przysziosci (w okresie realizacji projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majatku
wytworzonego w zwigzku z realizacjg projektu.

6) Whnioskodawca (oraz kazdy z partnerow), ktéry zaliczy VAT do wydatkow kwalifikowalnych,
zobowigzany jest do przedtozenia przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie Oswiadczenia o kwalifikowalnosci VAT, zgodnie z wzorem okreslonym
w zataczniku nr 11 do Regulaminu. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT podpisane
przez wnioskodawce bedzie stanowi¢ zatgcznik do zawieranej z beneficjentem umowy
o dofinansowanie. Oswiadczenie sktada sie z dwoch integralnych czesci. W ramach
pierwszej czesci beneficjent oswiadcza, iz w chwili sktadania wniosku o dofinansowanie
nie moze odzyskac¢ w zaden sposéb poniesionego kosztu VAT, ktérego wysokos$¢ zostata
okreslona w odpowiednim punkcie wniosku o dofinansowanie (fakt ten decyduje
o kwalifikowalnosci VAT). Natomiast w czesci drugiej beneficjent zobowigzuje sie do
zwrotu zrefundowanej ze srodkdéw unijnych czesci VAT, jezeli zaistniejg przestanki

umozliwiajgce odzyskanie tego podatku przez beneficjenta.

3. Pomoc publiczna

Wsparcie udzielane w ramach przedmiotowego konkursu, co do zasady nie posiada
charakteru pomocy publicznej, jednakze majac na uwadze ztozonos¢ przypadkow
wystepujgcych w ramach projektow realizowanych w odpowiedzi na przedmiotowy konkurs,
kazdy wniosek bedzie rozpatrywany indywidualnie, pod katem spetnienia przestanek
wystepowania pomocy publicznej (zgodnos¢ z prawodawstwem unijnym). Na podstawie
art. 107 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) mozna uznaé, iz pomoca
publiczng jest wsparcie udzielane przedsiebiorstwu, o ile jednoczesSnie spetnione sg
nastepujgce warunki:

— jest przyznawane przez Panhstwo lub pochodzi ze srodkow panstwowych,

— udzielane jest na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku,

— ma charakter selektywny (uprzywilejowuje okreslone przedsiebiorstwo lub

przedsiebiorstwa albo produkcje okreslonych towaréw),
— grozi zaktéceniem lub zaktdca konkurencje oraz wptywa na wymiane handlowg miedzy

Panstwami Cztonkowskimi UE.

W przypadku stwierdzenia, ze wsparcie stanowi pomoc publiczng, szczegotowe
przeznaczenie, warunki i tryb udzielenia pomocy publicznej okresli umowa o dofinansowanie

projektu.
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1)
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Udzielanie zamoéwien publicznych w projekcie.

Beneficjenci sg zobowigzani do przygotowania i przeprowadzenia postepowania
0 udzielenie zamdwienia?® w ramach projektu w sposob zapewniajgcy zachowanie
uczciwej konkurencji i rowne traktowanie wykonawcéw, a takze zgodnie
z warunkami i procedurami okreslonymi w Wytycznych.

Udzielanie zamowienia?? w ramach projektu nastepuje zgodnie z:

a) ustawg Pzp - w przypadku beneficjenta bedgcego podmiotem zobowigzanym zgodnie

z art. 3 ustawy Pzp,

albo

3)

4)

5)

b) zasadg konkurencyjnosci, w przypadku:
i) beneficijenta niebedgcego zamawiajgcym w rozumieniu Pzp w przypadku
zamowien przekraczajgcych wartos¢ 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towarow
i ustug (VAT);
i) beneficjenta bedgcego zamawiajgcym w rozumieniu Pzp w przypadku zamowien o
wartosci rownej lub nizszej niz kwota okreslona w art. 4 pkt 8 Pzp,
a jednoczesnie przekraczajgcej 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towaréw
i ustug (VAT), lub w przypadku zamowien sektorowych o wartosci nizszej niz kwota
okreslona w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 Pzp,
a jednoczesnie przekraczajgcej 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towarow
i ustug (VAT);
c) rozeznaniem rynku, w przypadku zaméwien o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys.
PLN netto wigcznie, tj. bez podatku od towardw i ustug (VAT).
W przypadku, gdy na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa innych niz ustawa Pzp
wytgcza sie stosowanie ustawy Pzp, beneficjent, o ktérym mowa w art. 3 ustawy Pzp,
przeprowadza zamowienie z zastosowaniem tych przepiséw.
IOK zaleca (na etapie przygotowywania projektu) beneficjentom zobowigzanym do
stosowania ustawy Pzp zwrdcenie szczegolnej uwagi na zgodnosS¢ projektu
z prawodawstwem w zakresie zamoéwien. Informacje zawarte we wniosku sg niezbedne do
stwierdzenia zgodnosci projektu z przepisami ustawy Pzp.
W przypadku ponoszenia wydatkéw o warto$ci od 20 do 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku
od towardw i ustug, oraz w przypadku zamdwien, dla ktérych nie stosuje sie warunkéw, o

ktorych mowa w pkt. 2, beneficjent jest zobowigzany uprzednio przeprowadzi¢ i

21 Zgodnie z definicjg zamowienia publicznego okreslong w stowniczku skrétow i pojec.

2 ibidem
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udokumentowac¢ rozeznanie rynku, co najmniej poprzez upublicznienie zapytania
ofertowego na swojej stronie internetowej lub wystanie zapytania ofertowego do co

najmniej trzech potencjalnych wykonawcow.

2. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

1) Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez wnioskodawce, nie
pozniej niz w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy
o dofinansowanie weksel in blanco wraz z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in
blanco®.

2) Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek
whnioskodawcy po ostatecznym rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu koncowego
wniosku o ptatnos¢ w projekcie oraz - jesli dotyczy - zwrocie Srodkéw
niewykorzystanych przez wnioskodawce, z zastrzezeniem pkt 3 i 4.

3) W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji
o zwrocie srodkdw na podstawie przepiséw o finansach publicznych lub postepowania
sgdowo-administracyjnego w  wyniku  zaskarzenia  takiej decyzji, Ilub
w przypadku prowadzenia egzekucji administracyjnej zwrot dokumentu stanowigcego
zabezpieczenie umowy moze nastgpi¢ po zakonczeniu postepowania i, jesli takie byto
jego ustalenie, odzyskaniu srodkow.

4) W przypadku, gdy wniosek przewiduje trwatos¢ projektu lub rezultatéw, zwrot
dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwatosci.

5) Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy jako koszt posredni stanowi

wydatek kwalifikowalny w projekcie.

3. Rozliczanie wydatkéw w projekcie

6.1 Wyodrebniona ewidencja wydatkow

Whnioskodawca zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkow projektu
w sposoéb przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdlnych operacji zwigzanych
Z projektem, z wytgczeniem kosztéw posrednich. Obowigzek ten dotyczy kazdego z partnerow,

w zakresie tej czesci projektu, za ktorej realizacje odpowiada dany partner.

2 Obowigzek ztozenia zabezpieczenia dotyczy podmiotéw nie bedgcych jednostkami sektora finansow publicznych.
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6.2 Harmonogram ptatnosci

Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie zaliczki w wysokosci okreslonej

w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie

refundacji kosztow poniesionych przez wnioskodawce lub partneréw.

1)

2)

Whnioskodawca sporzadza harmonogram ptatnosci w porozumieniu z IOK i przekazuje za
posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014 lub jesli nie jest to mozliwe
w innej formie wskazanej przez IOK.

Harmonogram ptatnosci moze podlega¢ aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod
warunkiem akceptacji przez IOK i nie wymaga formy aneksu do umowy. IOK akceptuje
lub odrzuca zmiang harmonogramu ptatnosci w SL2014 lub jesli nie jest to mozliwe

w innej formie, w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania.

6.3 Przekazywanie dofinansowania

1)

2)

3)

4)

Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek
bankowy wnioskodawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca oraz partnerzy nie mogg przeznaczac otrzymanych transz dofinansowania
na cele inne niz zwigzane z projektem, w szczegolnosci na tymczasowe finansowanie
swojej podstawowej, pozaprojektowej dziatalnosci.
Whnioskodawca przekazuje odpowiednig cze$¢ dofinansowania na pokrycie wydatkéw
partnerow, zgodnie z umowg o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane
w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, pomiedzy wnioskodawcg a partnerem badz
pomiedzy partnerami, powinny by¢ dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego
wyodrebnionego na potrzeby realizacji projektu.
Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci okreslonej
w pierwszym wniosku o ptatnosé, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia prawidiowe;j
realizacji umowy?*. Kolejne transze (n+1) dofinansowania sg przekazywane po:
a) ztozeniu i zweryfikowaniu przez IOK wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego ostatnig
transze dofinansowania (n), w terminach okre$lonych w umowie
o dofinansowanie, w ktérym wykazano wydatki kwalifikowalne rozliczajgce, co
najmniej 70% tacznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania,

z zastrzezeniem, ze nie stwierdzono nieprawidtowosci finansowych

24 0 ile dotyczy.



6)

7

8)

4.
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oraz

b) zatwierdzeniu przez IOK wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego przedostatnig
transze dofinansowania (n-1).
5) Transze dofinansowania sg przekazywane:
a) w zakresie srodkéw stanowigcych dofinansowanie z EFS w terminie ptatnosci,
o ktérym mowa w § 2 pkt 5 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia
21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci w ramach programéw finansowanych
z udziatem srodkéw europejskich oraz przekazywania informacji dotyczacych
tych ptatnosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 75), przy czym IOK zobowigzuje sie do
przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w terminie
do 5 dni roboczych od dnia zatwierdzenia pierwszego wniosku
o ptatnos¢ lub dnia zweryfikowania przez nig wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego
ostatnig transze dofinansowania;
b) w zakresie $rodkéw stanowigcych dofinansowanie ze $rodkéw krajowych
w terminie ptatnosci, o ktérym mowa w pkt a.
IOK moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi
uzasadnione podejrzenie, ze w zwigzku z realizacjg projektu doszto do powstania
powaznych nieprawidtowosci, w szczegdlnosci oszustwa.
IOK informuje wnioskodawce, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie, jezeli z powoddéw
technicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014, o zawieszeniu wyptaty
transzy dofinansowania i jego przyczynach.
IOK, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢, przekazuje wnioskodawcy
informacje o wyniku weryfikacji wniosku o ptatnos¢ ze wskazaniem kwoty wydatkow, ktore
zostaly uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz zatwierdzonej kwoty
rozliczenia kwoty  dofinansowania oraz  wkladu  wilasnego  wynikajgcej
z pomniejszenia kwoty wydatkéw rozliczanych we wniosku o ptatnos¢ o ewentualnie
stwierdzone wydatki niekwalifikowalne i dochody osiggniete w ramach realizacji projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania
w koncowym wniosku o ptatnos¢. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze
dofinansowanie nie zostato w catosci wykorzystane na wydatki kwalifikowalne,
Whnioskodawca zwraca te cze$¢ dofinansowania w terminie 30 dni kalendarzowych od

dnia zakonczenia okresu realizacji projektu.

Dochéd wygenerowany podczas realizacji projektu (do czasu jego
ukonczenia).



1)

2)

Strona |42

Whnioskodawca ma obowigzek ujawniania wszelkich dochoddéw, ktére powstajg
w zwigzku z realizacja projektu a nie =zostaly przewidziane we wniosku
o dofinansowanie. W przypadku, gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody,
beneficjent wykazuje we wnioskach o ptatnos¢ wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje
jego zwrotu do dnia 10 stycznia roku nastepnego po roku, w ktérym powstat. Instytucja
Posredniczagca moze wezwaé beneficjenta do zwrotu dochodu w innym terminie.

Za dochdod nie uznaje sie wadium wptacanego przez podmiot ubiegajgcy sie o realizacje
zamdwienia publicznego na podstawie ustawy Pzp, zatrzymanego w przypadku wycofania
oferty, kar umownych (w tym kar za odstgpienie od umowy i kar za opoznienie),
zatrzymanych kaucji zwrotnych oraz ulg z tytutu terminowego odprowadzania sktadek do
ZUS/US. Ptatnosci otrzymane przez beneficjenta
w powyzszych przypadkach nie pomniejszajg wydatkow kwalifikowalnych w ramach

projektu.
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IV. Skladanie wniosku o dofinansowanie

1. Przygotowanie wniosku o dofinansowanie

1) Whniosek o dofinansowanie projektu przygotowany jest na formularzu, ktérego wzér
stanowi zalgcznik nr 3 do Regulaminu. Do wniosku o dofinansowanie nie nalezy
przygotowywac odrebnych zatgcznikow.

2) Whniosek powinien zosta¢ przygotowany za pomocg aplikacji SOWA. System ten

dostepny jest z poziomu przeglagdarki internetowej pod adresem:
https://www.sowa.efs.gov.pl. Kazdy uzytkownik systemu musi posiadac aktywne konto
uzytkownika. Wnioskodawcy (beneficjenci) zaktadajg konto samodzielnie wchodzgc w
systemie na zaktadke Zaft6z konto®.
Szczegotowe informacje w zakresie zaktadania konta oraz obstugi systemu znajdujg
sie w Instrukcji uzytkownika SOWA w ramach PO WER 2014-2020 dla
wnioskodawcow/beneficjentow, ktora jest dostepna w systemie w zaktadce Pomoc
oraz stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.

3) Whnioskodawca powinien wypetni¢ wniosek zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 (zalgcznik nr 1 do Regulaminu). Wypetniajagc wniosek nalezy
zadba¢ o to, by zawierat on informacje odnoszace sie wprost do kryteriéw oceny
opisanych w rozdziale V. Wnioskodawca moze sprawdzi¢ kompletnos¢ wniosku
o dofinansowanie przy uzyciu Listy sprawdzajgcej do wniosku o dofinansowanie
POWER, stanowigcej zatacznik nr 17 do Regulaminu.

4) Whniosek do IOK nalezy ztozy¢é wylacznie w formie dokumentu elektronicznego
za posrednictwem systemu obstugi wnioskéw aplikacyjnych SOWA.

5) Przed przestaniem wniosku w formie dokumentu elektronicznego do IOK nalezy
najpierw zweryfikowaé poprawnosc jego wypetnienia. W tym celu nalezy z bocznego
menu formularza klikng¢ przycisk ,Sprawdz”. Jezeli pola objete walidacjg nie zostaty
uzupetnione lub zostaty uzupetnione btednie, zostanie wyswietlona Karta walidacji
zawierajgca liste wykrytych we wniosku btedow. Przy kazdym btedzie znajduje sie link
do danej sekcji. Po poprawieniu btedu i ponownym kliknigciu przycisku ,Sprawdz” nie

bedzie sie on wyswietlat dtuzej w Karcie walidacji.

B\W razie wystagpienia problemow w dziataniu systemu zaleca sie skorzystanie z informacji znajdujgcych sie w zaktadce Pomoc i
Czesto zadawane pytania lub kontakt z dziatem wsparcia technicznego dla uzytkownikéw (HelpDesk). Kontakt z pracownikiem
HelpDesk mozliwy jest m.in. poprzez wystanie elektronicznego formularza zgtoszenia problemu, ktéry dostepny jest w stopce pod
linkiem Zgto$ problem. Dodatkowe informacje zwigzane ze wsparciem technicznym dla SOWA dostepne sg w zaktadce Pomoc
w dokumencie ,Procedura zgtaszania probleméw z obstugg oraz nieprawidtowosci w funkcjonowaniu SOWA dla PO WER".
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6) Whniosek nalezy wypetni¢ w sposob staranny i przejrzysty, aby ufatwi¢ jego ocene.
Nalezy postugiwaé sie jezykiem precyzyjnym, dostarczy¢ wystarczajgcg ilo$¢
informacji szczegdtowych i konkretnych pozwalajgcych osobom oceniajgcym na
zrozumienie istoty, celow i sposobu realizacji projektu.

7) Whiosek, ktéry zostat przestany do I0OK i otrzymat status ,Wystany do instytucji” nie

moze zosta¢ wycofany przez wnioskodawce w systemie SOWA. Kazdemu
wnioskodawcy przystuguje prawo wystgpienia do IOK o wycofanie ztozonego przez
siebie wniosku o dofinansowanie z uczestnictwa w procedurze wyboru projektu do
dofinansowania.
W celu wycofania wniosku, nalezy dostarczy¢ do IOK pismo z prosbg o wycofanie
wniosku podpisane przez osobely uprawniong/e do podejmowania decyzji w imieniu
wnioskodawcy, wskazang/e w pkt 2.7 wniosku. Powyzsze wystgpienie jest skuteczne
w kazdym momencie przeprowadzania procedury wyboru projektu do dofinansowania.
Natomiast nie jest mozliwe wystanie do IOK kolejnej wersji wniosku o dofinansowanie
jezeli poprzednia wersja nie zostata zwrécona do wnioskodawcy.

8) Dane teleadresowe wnioskodawcy podawane we wniosku muszg by¢ aktualne.
Korespondencja pisemna bedzie przesytana przez |IOK na adres siedziby
wnioskodawcy. Z uwagi na fakt, ze IOK w pierwszej kolejnosci bedzie przekazywata
informacje w systemie SOWA, od dnia zlozenia wniosku, beneficjenci powinni na

biezgco logowac sie do systemu SOWA i sprawdzac korespondencie.

2. Ztozenie wniosku o dofinansowanie

1) Wniosek o dofinansowanie nalezy ztozy¢é w terminie od 25 lutego 2017 r. do
27 marca 2017 r. na formularzu zgodnym z zatacznikiem 3 do Regulaminu w formie
dokumentu elektronicznego za posrednictwem systemu obstugi wnioskow
aplikacyjnych SOWA.

2) Za date wplywu wniosku o dofinansowanie nalezy uznaje sie date ztozenia wersji

elektronicznej wniosku w systemie obstugi wnioskéw aplikacyjnych SOWA.

Uwaga:
Whioski ztozone przed dniem uruchomienia naboru i po uptywie terminu zamkniecia naboru
oraz wnioski przestane w inny sposob, np. faksem czy pocztg elektroniczng nie beda

rozpatrywane.




3.

1)
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3) Szczegoétowy harmonogram przeprowadzenia kolejnych etapéw oceny i wyboru
wnioskéw do dofinansowania zostanie zamieszczony na stronie internetowej IOK

www.zdrowie.gov.pl.

Uzupetnianie lub poprawianie wniosku o dofinansowanie

Zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie brakéw
formalnych lub oczywistych omytek, IOK wzywa wnioskodawce na zasadach okreslonych
w Regulaminie, do uzupetnienia wniosku lub poprawienia w nim oczywistej omytki, pod
rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

a) Katalog brakoéw formalnych, oczywistych omyiek, ktére skutkujg zmiang sumy

kontrolnej:
— wniosek w pkt 4.3 nie zawiera informacji o rocznym obrocie projektodawcy

i partneréw, (jezeli projekt jest projektem partnerskim).

W razie stwierdzenia innych niz wymienione w pkt 1 lit. a) brakéw formalnych lub oczywistych

omyvtek, pracownik dokonujacy weryfikacji, o ktérym mowa w pkt 2. moze wezwad

whnioskodawce do uzupetnienia wniosku lub poprawienia w nim ww. omytek na zasadach

okreslonych w Regulaminie.

2)

3)

4)

5)

Weryfikacji, czy we wniosku sg braki formalne lub oczywiste omyiki dokonuje jeden
pracownik 10K przy pomocy Karty weryfikacji poprawno$ci wniosku w ramach PO WER
stanowigcej zalgcznik nr 5 do Regulaminu. Za termin dokonania weryfikacji uznaje sie
date podpisania Karty weryfikacji poprawnos$ci wniosku przez pracownika 0K
dokonujgcego weryfikacji. W Karcie weryfikacji poprawnosci wniosku powinien rowniez
opisac braki formalne lub oczywiste omyiki, o ktérych mowa w pkt 1 lit. ).

Wezwanie do korekty lub uzupetnienia odbywa sie poprzez kontakt pracownika IOK drogg
telefoniczng lub elektroniczng z wnioskodawcg, w terminie nie pdzniejszym niz
14 dni od daty ztoZzenia wniosku i przed rozpoczeciem oceny spetniania przez dany projekt
ogolnych kryteriow formalnych weryfikowanych na etapie oceny formalno-merytorycznej.
Od momentu poinformowania o mozliwosci dokonania korekty/uzupetnienia wniosku
i w zakresie okreslonym przez pracownika IOK wnioskodawca ma 7 dni na dokonanie
korekty/uzupetnienia i ztozenie skorygowanego Ilub uzupetnionego wniosku
o dofinansowanie w formie, w ktorej ztozona zostata pierwotna wersja tego wniosku
o dofinansowanie.

Po uzupetnieniu wniosku lub poprawieniu w nim oczywistych omytek przez wnioskodawce

jeden pracownik IOK dokonuje, przy pomocy Karty weryfikacji poprawno$ci wniosku w


http://www.zdrowie.gov.pl/

6)

7
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ramach PO WER, ponownej weryfikacji wniosku w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni od
daty jego ztozenia. Poprawny wniosek jest kierowany do oceny formalno-merytoryczne;j.
Brak terminowego uzupetnienia/korekty wniosku lub uzupetnienie/poprawienie wniosku w
zakresie niezgodnym z zakresem okreSlonym przez pracownika IOK skutkuje
pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

Poprawnie uzupetniony lub skorygowany wniosek jest kierowany do oceny formalno-

merytorycznej dokonywanej w ramach KOP.
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V. Wybér projektéw

1.

Komisja Oceny Projektow

a)

b)

C)

d)

f)

9)

h)

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy oceny spetniania kryteriow wyboru projektow przez
projekty uczestniczgce w konkursie dokonuje KOP.
IOK powotuje KOP oraz okresla regulamin jej pracy.
W sktad KOP z prawem dokonywania oceny projektéw wchodza:

o pracownicy I0K;

o eksperci, o ktérych mowa w art. 49 ustawy.
Liczba cztonkéw KOP z prawem dokonywania oceny projektow wynosi nie mniej
niz trzy osoby.
Przewodniczagcym KOP i zastepca przewodniczgcego KOP sg pracownicy |IOK.
Oceny spetniania przez dany projekt poszczegoéinych kryteriow wyboru projektow
dokonuje dwoch cztonkéw KOP  wybieranych w drodze losowania
przeprowadzonego przez przewodniczgcego KOP na posiedzeniu KOP w
obecnosci:

o co najmniej 3 cztonkéw KOP oraz

o obserwatorow wskazanych przez KM (o ile KM wskazatl swoich

obserwatoréw).

Opis sposobu przeprowadzenia procedury losowania cztonkéw KOP dokonujgcych
oceny spetniania przez dany projekt poszczegdinych kryteriow wyboru projektow,
IOK okre$la w regulaminie pracy KOP, a wyniki tego losowania IOK zawiera w
protokole z prac KOP.
Przed rozpoczeciem prac KOP, IOK sporzagdza liste wszystkich projektéw
ztozonych w odpowiedzi na konkurs (wraz z nazwg wnioskodawcy oraz tytutem
projektu)
i przedstawia jg do wiadomosci cztonkom KOP przed podpisaniem przez nich
oswiadczenia o bezstronnosci, o ktérym mowa w pkt 9.
Przed przystgpieniem do oceny wniosku czionek KOP podpisuje deklaracje
poufnoséci (zatacznik nr 7 do Regulaminu) oraz o$wiadczenie o bezstronnosci:

o w przypadku pracownika IOK, zgodne ze wzorem okreslonym w zatgczniku

nr 9 do Regulaminu albo
o w przypadku eksperta, o ktérym mowa w art. 49 ustawy, zgodnie ze wzorem

okreslonym w zatgczniku nr 10 do Regulaminu.
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i) W pracach KOP w charakterze obserwatoréw (bez prawa dokonywania oceny
projektdw) mogg uczestniczyc:

o przedstawiciele ministra wiasciwego dla tematyki konkursu (o ile zostali
zgtoszeni przez ministra);

o przedstawiciele I1Z (z inicjatywy 1Z);

o przedstawiciele partnerow, o ktérych mowa w art. 5 rozporzadzenia
0golnego, w tym w szczegolnosci partheréw wchodzacych w sktad KM (przy
zachowaniu zasady bezstronnosci).

k) Przed udziatem w pracach KOP obserwator podpisuje deklaracje poufnosci (patrz:
zatacznik nr 8 do Regulaminu).

I) Przed rozpoczeciem oceny projektow w ramach KOP, IOK przekazuje osobom
wchodzgcym w sktad KOP z prawem dokonywania oceny projektéw, informacje
dotyczace wymogow, ktére muszg spetnia¢ projekty ubiegajace sie o
dofinansowanie w ramach danego konkursu, w tym w szczegodlnosci informacje na
temat procedury oceny oraz obowigzujgcych w ramach konkursu kryteriow wyboru
projektow.

m) Po uptywie 30 dni od dnia wigczenia przez 1Z udostepnionych szkolen
e-learningowych umozliwiajgcych uzyskanie certyfikatu do dokonywania oceny
w ramach V osi priorytetowej PO WER do obligatoryjnego programu
szkoleniowego, do skladu KOP mogg by¢ powotywane wylgcznie osoby, ktére
posiadajg wlasciwy certyfikat.

n) Obowigzek posiadania wtasciwego certyfikatu do dokonywania oceny w ramach V
osi priorytetowej PO WER dotyczy réwniez przewodniczacego KOP i zastepcy
przewodniczgcego KOP.

0) Przed uptywem terminu, o ktérym mowa w pkt m), warunkiem powotania przez IOK
do skfadu KOP eksperta, o ktérym mowa w art. 49 ustawy jest posiadanie przez
tego eksperta waznego certyfikatu uprawniajgcego do dokonywania oceny w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 w obszarze
funkcjonowania systemu ochrony zdrowia.

p) W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny projektow w ramach KOP, 10K
moze podjgc¢ decyzje o odstgpieniu od dokonywania oceny w trybie stacjonarnym
i przeprowadzeniu oceny catkowicie lub czesciowo w trybie niestacjonarnym. W
takim przypadku sposéb organizacji prac KOP w trybie niestacjonarnym IOK
okresla w regulaminie prac KOP, a przebieg oceny odnotowuje w protokole z prac
KOP.
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g) Projekty podlegajace ocenie w ramach KOP i kwalifikujgce sie do zarejestrowania
w systemie SL 2014 sg rejestrowane w SL 2014 zgodnie z procedurami

wewnetrznymi |OK.

2. Ocenaformalno-merytoryczna

Zgodnie z decyzjg KM PO WER ocena przeprowadzana jest w trybie oceny formalno-
merytorycznej dokonywanej przy pomocy Karty oceny formalno-merytorycznej wniosku
o0 dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER okre$lonej w zalgczniku

nr 6 do Regulaminu.

IOK dokonuje oceny formalno-merytorycznej wnioskow w terminie nie pdzniejszym niz 70 dni
od daty zakonczenia naboru. W uzasadnionych przypadkach (liczba wnioskow przekraczajgca
200, rozbieznos¢ w ocenie ekspertéw) termin dokonania oceny formalno-merytorycznej moze
by¢ wydtuzony. Termin dokonania oceny formalno-merytorycznej nie moze jednak

przekroczy¢ 130 dni niezaleznie od liczby projektow ocenianych w ramach KOP.

O przedituzeniu terminu zakonczenia oceny formalno-merytorycznej IOK niezwitocznie

poinformuje na stronie internetowej www.zdrowie.gov.pl.

2.1. Ogodlne zasady oceny formalno-merytorycznej

Ocenie formalno-merytorycznej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez wnioskodawce albo pozostawiony bez
rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy).
Ocena formalno-merytoryczna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spetnia:
a) ogolne kryteria formalne (czes¢ A i B karty oceny formalno-merytorycznej), tj.:

— Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu?

— Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim?

— Czy wniosek ztozono w formie wskazanej w regulaminie konkursu?

— Czy wydatki w projekcie o wartosci nieprzekraczajgcej wyrazonej w PLN

rownowartosci kwoty 100 000 EUR? wkiadu publicznego?” sg rozliczane

26 Powyzsza kwota jest przeliczana na PLN z wykorzystaniem miesiecznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego przez
Komisje Europejskg aktualnego na dzien ogtoszenia konkursu w przypadku projektow konkursowych albo na dzien wystosowania
wezwania do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego w przypadku projektéw pozakonkursowych. Kurs
jest publikowany na stronie internetowej: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Lanquage=en.

27 Zgodnie z art. 67 ust. 1 lit. ¢ rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego


http://www.zdrowie.gov.pl/
http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en
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uproszczonymi metodami, o ktéorych mowa w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-20207?

— Czy wnioskodawca oraz partnerzy, (jedli dotyczy) podlegajg wykluczeniu
z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie w tym wykluczeniu, o ktérym mowa
w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych?

— Czy wnioskodawca zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO
WER jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach
wiasciwego Dziatania/Podziatania PO WER?

— Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace

o wyboru partneréow spoza sektora finanséw publicznych, o ktérych mowa w
art. 33 ust. 2-4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
2014-2020 (o ile dotyczy);

o braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 oraz w Szczegotowym
Opisie Osi Priorytetowych PO WER, pomiedzy podmiotami tworzgcymi
partnerstwo oraz

o utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym ze
Szczegbétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER tj. przed zlozeniem
wniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile
data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie?

— Czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi?® (o ile dotyczy), ponoszgcy wydatki w
danym projekcie z EFS, posiadajg fgczny obrét za ostatni zatwierdzony rok
obrotowy zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzednia 1994 .

o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047), (jesli dotyczy) lub za ostatni

Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE z 20.12.2013, str. 320 L 347, z pézn. zm.).

28 W przypadku podmiotow niebedacych jednostkami sektora finansow publicznych, jako obroty nalezy rozumie¢ warto$é
przychoddéw (w tym przychodéw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w
ostatnim zatwierdzonym roku przez danego wnioskodawce/ partnera
(o ile dotyczy) na dzien skfadania wniosku o dofinansowanie. Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych. W
przypadku realizacji projektow w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebedgcym jednostkag sektora finanséw publicznych oraz
jednostkag sektora finansow publicznych poréwnywane sg tylko te wydatki
i obrot, ktére dotycza podmiotu niebedacego jednostkg sektora finanséw publicznych. W przypadku projektéw, w ktérych
udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub porgczen, jako obrét nalezy rozumie¢ kwote kapitatu pozyczkowego
i poreczeniowego, jakim dysponowali wnioskodawca/ partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknietym i zatwierdzonym roku
obrotowym.



Strona |51

zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub wyzszy od fgcznych
rocznych wydatkow w ocenianym projekcie i innych projektach realizowanych w
ramach EFS, ktérych strong umowy o dofinansowanie jest instytucja, w ktorej
dokonywana jest ocena formalno-merytoryczna wniosku w roku kalendarzowym, w

ktéorym wydatki sg najwyzsze??

Przy okreslaniu wartosci projektu nalezy mie¢ na uwadze koniecznoS¢ zapewnienia ptynnej

obstugi finansowej projektu.

Spetnienie kryterium jest weryfikowane na podstawie przedstawionych przez wnioskodawce
w pkt. 4.3 wniosku o dofinansowanie: Potencjat wnioskodawcy i partnerow, informacji
potwierdzajgcych potencjat finansowy jego i ewentualnych partneréw, o ile budzet projektu

uwzglednia wydatki partnera.

Przyktad:
Obroty Whnioskodawcy i Partnera za zakoriczony rok obrotowy poprzedzajgcy rok w,

ktérym sktadany jest wniosek o dofinansowanie, tj. 2014 r. wynosi 1,5 min PLN.

W ramach projektu A wspoétfinansowanego ze $rodkdéw EFS realizowanego przez

Whioskodawce, budzet projektu w 2016 r. wynosi 300 tys. PLN.

W ramach projektu B wspoffinansowanego ze $rodkéw EFS realizowanego przez

Partnera, budzet projektu w 2016 r. wynosi 400 tys. PLN.

W budzecie sktadanego projektu najwyzsze roczne wydatki okreslono na poziomie 700
tys. PLN

300 000 PLN + 400 000 PLN +700 000 PLN =1 400 000 PLN
1 400 000 PLN < 1 500 000 PLN

W takim przypadku zostaje spetnione kryterium zapewniajgce ptynng obstuge finansowg

projektu.

tgczna wartoS¢ wydatkow w ocenianym projekcie i innych realizowanych przez

Whnioskodawce i Partnera projektach w ramach EFS, ktérych strong umowy jest Minister

Zdrowia nie przekraczajg tgcznego obrotu.

2 W przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy warto$¢ obrotow odnies¢ do roku realizacji projektu,
w ktérym wartos¢ planowanych wydatkéw jest najwyzsza.
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Uwaga:

Pod pojeciem terminu, o ktérym mowa w pkt. 2.1 lit. a) (pierwsze pytanie) nalezy rozumiec:

» w przypadku wnioskoéw, ktére nie wymagaly uzupetnienia brakéw formalnych

/poprawienia oczywistej omytki — termin naboru okreslony w rozdziale IV pkt 2
niniejszego Regulaminu,

» w przypadku wnioskoéw, ktére wymagaty uzupetnienia brakéw formalnych

/poprawienia oczywistej omytki — termin wskazany w wezwaniu do

uzupetnienia/poprawienia oczywistej omytki.

Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca moze zostac
zobowigzany przez IOK do ztoZzenia dokumentoéw potwierdzajgcych sytuacje finansowg
wnioskodawcy oraz wszystkich partneréw wymienionych we wniosku, celem potwierdzenia
informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie projektu w pkt 4.3 odnos$nie potencjatu

finansowego.

Brak spetnienia kryteriow formalnych powoduje, ze projekt zostaje odrzucony i nie podlega

dalszej ocenie.

b) kryteria dostepu (czes¢ C karty oceny formalno-merytorycznej), tj.:

1. Projekt zaktada przygotowanie programu rozwojowego, ktérego
gtéwnym celem jest podniesienie jakosci ksztatcenia, ktére przelozy sie
na zwiekszenie zainteresowania studiami na kierunku pielegniarstwo
illub potoznictwo i tym samym wyksztalcenie dodatkowej liczby
absolwentéw kierunkéw pielegniarstwo i/lub potoznictwo (licencjat).
Program rozwoju musi przyczyni¢ si¢ do wzrostu o min. 25% liczby
absolwentéw kierunku pielegniarstwa i potoznictwa u Projektodawcy w
stosunku do liczby absolwentéw tych kierunkéw (poziom licencjata
pielegniarstwal/potoznictwa) z ostatniego roku akademickiego przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium ma na celu wyksztatcenie dodatkowej liczby absolwentéw
i uatrakcyjnienie ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo i/lub potoznictwo.
Jednoczesnie, wskazanie liczby absolwentow tylko z ostatniego roku

akademickiego przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie pozwoli na wzigcie
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udziatu w konkursie wiekszej liczbie uczelni, ktére spetniajg okreslone warunki

do ksztatcenia na ww. kierunkach.

Sposdb weryfikacji kryterium: na podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie.

Program rozwojowy, przewidziany do opracowania w ramach projektu,

zawiera co najmniej dwa z nastepujacych elementow:

a. uczelniany program stypendialny dla studentéw kierunku
pielegniarstwa i/lub potoznictwa: majacy charakter motywacyjny, tzn.
oparty o zasade, ze student moze otrzymac¢ stypendium najwczesniej
po drugim semestrze ksztalcenia. Ponadto, 2z programu
stypendialnego moze korzysta¢ maksymalnie 50% studentéw na
danym roku ksztatcenia (uczestnikéw projektu), ktérzy w poprzednim
roku ksztalcenia otrzymali najlepsze wyniki w nauce. Wysokos¢
miesiecznego stypendium moze wyniesé maksymalnie 680,00 PLN
brutto, co stanowi 20% sSredniomiesiecznego wynagrodzenia
pielegniarek w 2014 r. (dane GUS). Stypendia przyznawane s3a na rok
akademicki, przy czym stypendium moze byé wyplacane dla 1
studenta maksymalnie przez 4 semestry;

b. finansowanie zaje¢ dodatkowych wykraczajacych poza standardowy
program ksztatcenia. Zajecia dodatkowe musza by¢é zwigzane z
profilem ksztatcenia i przyczyniaé¢ sie do nabycia lub podniesienia
kompetencji przez studentow kierunku pielegniarstwo i/lub
potoznictwo w zakresie zmieniajacych sie trendéw
epidemiologicznych i demograficznych (starzejacego  sie
spoteczenstwa), jak rowniez do nabycia lub podniesienia kompetencji
w zakresie prowadzenia dziatan profilaktycznych;

c. dostosowanie jakosci warunkéw i zasad odbywania obowigzkowych
praktyk zawodowych (realizowanych zgodnie ze standardem
ksztalcenia) do wymogoéw Europejskiej Ramy Jakosci Praktyk i Stazy
(Zalecenie Rady UE pn. "Quality Framework for Traineeships”
(w ramach projektu moga byé finansowane takie dziatania jak:
zastgpienie zasady bezplatnych praktyk zawodowych odplatnymi,
finansowanie wynagrodzenie opiekuna praktyk ze strony uczelni w
wysokosci max. 40% jego podstawowego wynagrodzenia. Powyzsze

jest mozliwe do realizacji przy zalozeniu, ze program praktyk
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zawodowych oraz sposob ich przeprowadzania bedzie odbywat sie
zgodnie z ww. zaleceniami Rady (zadanie obligatoryjne);

d. finansowanie ponadprogramowych, ptatnych praktyk zawodowych.
Praktyki ponadprogramowe moga by¢ organizowane wylgcznie w
placowkach podstawowej opieki zdrowotnej lub/i na oddziatach
onkologii lub/i na oddzialach geriatrycznych/placowkach opieki
diugoterminowej/placéwkach opieki paliatywno-hospicyjnej lubl/i
oddzialach kardiologii i/lub oddziatach psychiatrycznych i/lub
oddziatach reumatologii/ortopedii illub oddziatach
pediatrii/neonatologii i/lub oddziatach pulmonologii. Praktyki muszg
odbywac¢ si¢ na terenie Polski oraz muszg by¢ zwigzane z profilem
ksztalcenia oraz muszg by¢ zgodne z Europejskimi Ramami Jakosci
Praktyk i Stazy. W ramach projektu mozliwe jest finansowanie
wynagrodzenia opiekunéw praktyk ponadprogramowych
w wysokosci nieprzekraczajgcej 40% podstawowego wynagrodzenia
pielegniarki;

e. szkolenia dla kadry dydaktycznej uczelni.

Kryterium ma na celu ukierunkowanie wsparcia na uatrakcyjnienie
ksztatcenia przy jednoczesnym zachowaniu motywacyjnego charakteru
dziatan planowanych w projektach.
Sposdb  weryfikacji  kryterium: na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie.
3. Dziatania w projekcie dotycza wsparcia wykraczajacego poza program
ksztalcenia na danym kierunku.

Zadania podlegajgce finansowaniu z EFS nie stuzg realizacji obowigzkow

wynikajgcych z przepisow Prawa o szkolnictwie wyzszym i przepiséw

wykonawczych. Ponadto ich finansowanie nie moze pokrywaé kosztow

optacanych przez studentéw w ramach czesnego.
Sposob weryfikacji kryterium: na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

4. Wnioskodawcy jest szkota wyzsza publiczna badz niepubliczna, ktérej
jednostki organizacyjne spetniaja w dniu zlozenia wniosku o
dofinansowanie projektu warunki, jakie musza spetnia¢ jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowadzi¢ studia na kierunku pielegniarstwo
i/lub potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia (licencjata) —
zgodnie z wymogami okreslonymi w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o

zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1251) oraz ustawy
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zdnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz.

1842, z p6zn. zm.).

Kryterium umozliwi realizacje projektow przez podmioty uprawnione do

prowadzenia ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo i/lub potoznictwo.

Sposdb weryfikacji kryterium: na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

oraz danych Departamentu Pielegniarek i Potoznych.

Projektodawca w dniu ztozenia wniosku o dofinansowanie nie posiada
negatywnej oceny PKA w zakresie oceny programowej obejmujacej

ocene jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo lub/i potoznictwo.

Spetnienie powyzszego kryterium przez Whnioskodawcéw stanowi¢ bedzie
gwarancje, ze do konkursu zostang zgtoszone tylko te kierunki, ktore

gwarantujg odpowiednig jakos¢ ksztatcenia.

Sposéb weryfikacji kryterium: na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
oraz na podstawie  danych Polskigj Komisji  Akredytacyjnej

(http://www.pka.edu.pl/) oraz Departamentu Pielegniarek i Potoznych.

Sredni koszt przypadajacy w projekcie na jednego uczestnika projektu
nie moze przekraczaé 21 500,00 PLN (przy zatozeniu, ze projekt trwa co

najmniej 3 lata).

Kryterium ma na celu wybor projektdw gwarantujgcych realizacje wskaznikow

okreslonych przez program.

Sposdb weryfikacji kryterium: na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

Uwaga:

» Brak speftnienia kryteriow dostepu powoduje, ze projekt zostaje odrzucony i nie

podlega dalszej ocenie.

c) ogdlne kryteria horyzontalne (cze$¢ D karty oceny formalno-merytorycznej), tj.:

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym
sie do sposobu realizacji i zakresu projektu?
Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na

podstawie standardu minimum)?

Uwaga:
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Patrz: Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownoSci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet

i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 (zafacznik nr 16 do

Regulaminu).

— Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wiasciwymi zasadami unijnymi
(w tym zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami i zasadg zréwnowazonego rozwoju) oraz

Z prawodawstwem unijnym?

Uwaga:

Patrz: Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 (zatgcznik nr 16 do

Regulaminu).

— Czy projekt jest zgodny ze Szczegotowym Opisem Osi Priorytetowych PO
WER?

Uwaga:

Na tym etapie, weryfikacji podlegac bedzie wysokos¢ wktadu wtasnego beneficjenta, tj. czy

wktad wtasny wynosi, co najmniej 10% wartosci projektu.

— Czy projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegétowym PO WER?

Uwaga:

Spetnienie kazdego 2z kryteribw horyzontalnych jest konieczne do przyznania

dofinansowania.

d) ogdlne kryteria merytoryczne (czesc E karty oceny formalno-merytorycznej), tj.:

Maks./min.

Czes$c¢ wniosku o dofinansowanie projektu liczba punktéw

3.1 Adekwatno$¢ doboru i opisu wskaznikéw realizaciji projektu (w tym 10/6 albo (5/3)*
wskaznikéw dotyczacych wiasciwego celu szczegdtowego PO WER) oraz
sposobu ich pomiaru
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15/9
3.2 Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do wtasciwego celu szczegoétowego PO

WER oraz jakos$ci diagnozy specyfiki tej grupy, w tym opis:

0/0 albo (5/3)*
3.3 Trafnos$c¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu

20/12
4.1 Spojnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafno$é
doboru i opisu tych zadan

15/9
4.3 Zaangazowanie potencjatu wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy)

. . . : . . 15/9

4.4 Adekwatnos$c¢ opisu potencjatu spotecznego wnioskodawcy i partnerow (o ile
dotyczy) do zakresu realizacji projektu

5/3
4.5 Adekwatnosc¢ sposobu zarzgdzania projektem do zakresu zadan w projekcie

20/12

V. Prawidtowos$¢ sporzadzenia budzetu projektu

*dotyczy wytgcznie projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min PLN
e) kryteria premiujace (cze$¢ F karty oceny formalno-merytorycznej) tj.:

1. Projekt realizowany jest w formie partnerstwa uczelni ksztalcacej na
kierunku pielegniarstwo i/lub potoznictwo z podmiotem leczniczym lub

zwigzkiem pracodawcow branzy ochrony zdrowia - waga 10 pkt

Przedmiotowe kryterium ma na celu wzmocnienie wspotpracy pomiedzy
uczelnig ksztatcgcag na kierunku pielegniarstwo i/ lub potoznictwo a podmiotem
leczniczym - jako potencjalnym pracodawcg absolwentow kierunkéw objetych
wsparciem oraz zapewnienie wszystkim uczestnikom projektu odbycie praktyk
ponadprogramowych dostosowanych do wymogow Europejskiej Ramy Jakosci
Praktyk i Stazy.

Sposob weryfikacji kryterium: na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

2. Podmiot leczniczy lub zwigzek pracodawcéw branzy ochrony zdrowia,
z ktérym zawierane jest partnerstwo znajduje sie i zapewnia zatrudnienie
w wojewoddztwie, w ktérym wystepuje najnizszy wskaznik pod wzgledem
liczby pielegniarek i potoznych przypadajacej na 1 tys. mieszkancow, (tj.
wielkopolskie, pomorskie, zachodniopomorskie, lubuskie, warminsko-

mazurskie, opolskie, kujawsko-pomorskie) —waga 5 pkt.
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Przedmiotowe kryterium ma na celu premiowanie wzrostu zatrudnienia
pielegniarek i potoznych w regionach w ktérych wystepuje najnizszy wskaznik

zatrudnienia w zawodzie pielegniarek i potoznych na 1 tys. mieszkancow.

Sposdéb weryfikacji kryterium: na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

3. Projekt zaklada efektywnos¢ zatrudnieniowa* w podmiotach leczniczych
absolwentéow studiow na kierunku pielegniarstwo

i potoznictwo na poziomie minimum:

e 550-5pkt

e 0d 56 % do 60% - 10 pkt
e 0d61% do 70% - 15 pkt
e 0d 71% do 80 % - 20 pkt

* Powyzej 80 % - 25 pkt

*Efektywno$¢ zatrudnieniowg nalezy rozumieé jako podijecie, przez uczestnika
projektu, pracy na stanowisku pielegniarki lub potoznej w podmiocie
leczniczym na terenie Polski w okresie 6 miesiecy od otrzymania prawa
wykonywania zawodu pielegniarki/potoznej. Kryterium nalezy uznaé za
spetnione pod warunkiem, ze uczestnik projektu zostanie zatrudniony na
umowe O prace na co najmniej Y2 etatu na nieprzerwany okres co najmniej

trzech miesiecy.

Przedmiotowe kryterium ma na celu premiowanie projektow zwiekszajgcych
efektywnosc¢ zatrudnieniowg absolwentéw uczelni na kierunku pielegniarstwo

i potoznictwo.

Sposob weryfikacji kryterium: na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

Uwaga:

W przypadku stwierdzenia przez oceniajacych w trakcie oceny formalno -
merytorycznej, ze ztozony projekt posiada tozsame tresci innego ztozonego badz
realizowanego projektu, wszystkie wnioski o dofinansowanie dotyczace powielonego
projektu beda otrzymywaly ,,0” punktéw za kazda tozsamg czesS¢ wniosku o

dofinansowanie.

a) Procedura dokonywania oceny formalno-merytorycznej
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Oceny formalno-merytorycznej dokonuje sie przy pomocy Karty oceny formalno-
merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER

okreslonej w zataczniku nr 6 do Regulaminu.

Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt kryterium formalnego: wniosek
ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt
nie spetnia tego kryterium odnotowuje ten fakt na Karcie oceny formalno-merytorycznej,
uzasadnia decyzje o uznaniu tego kryterium za niespetnione i wskazuje, ze projekt

powinien zostac¢ odrzucony i nie podlegaé dalszej ocenie.

Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia kryterium formalne: wniosek ztoZzono
w terminie wskazanym w regulaminie konkursu, dokonuje oceny spetniania pozostatych

kryteriow formalnych.

Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z pozostatych kryteriow
formalnych, odpowiednio odnotowuje ten fakt na Karcie oceny formalho-merytorycznej,
uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium formalnego za niespetnione i wskazuje,

ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlegac¢ dalszej ocenie.

Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria formalne, dokonuje

sprawdzenia spetniania przez projekt kryteriéw dostepu.

Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteribw dostepu,
odpowiednio odnotowuje ten fakt na Karcie oceny formalno-merytorycznej, uzasadnia
decyzje o uznaniu danego kryterium dostepu za niespetnione i wskazuje, ze projekt

powinien zostac¢ odrzucony i nie podlegaé dalszej ocenie.

Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu, dokonuje oceny
spetniania przez projekt wszystkich kryteriow horyzontalnych i stwierdza, czy

poszczegolne kryteria sg spetnione, warunkowo spetnione albo niespetnione.

Jezeli oceniajgcy uzna ktérekolwiek z kryteriéw horyzontalnych za warunkowo spetnione
uzasadnienie oceny warunkowej — o ile projekt moze zgodnie z pkt 10 zosta¢ skierowany
przez oceniajgcego do negocjacji — zawierane jest w dalszej czesci Karty oceny formalno-

merytorycznej zawierajgcej zakres negocjaciji.

Jezeli oceniajacy uzna ktorekolwiek z kryteriow horyzontalnych za niespetnione,
odpowiednio odnotowuje ten fakt na Karcie oceny formalno-merytorycznej, uzasadnia
decyzje o uznaniu danego kryterium horyzontalnego za niespetnione i wskazuje, ze

projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlegac dalszej ocenie.

Punkty Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie

standardu minimum)? oraz Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wtasciwymi zasadami
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unijnymi (w tym zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla osob z
niepetnosprawnosciami i zasadg zrownowazonego rozwoju) oraz
z prawodawstwem unijnym? zawarte w Karcie oceny formalno-merytorycznej oceniajgcy

jest zobowigzany traktowac roztgcznie.

W zwigzku z powyzszym, jezeli projekt nie jest zgodny ze standardem minimum, nie
oznacza to automatycznie zaznaczenia przez oceniajgcego odpowiedzi ,NIE” w dwdch
wyzej wymienionych punktach, a jedynie w tym dotyczgcym zgodnosci projektu z zasadg

rownosci szans kobiet i mezczyzn.

W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespetniania co najmniej jednego
z: 0ogolnych kryteriow formalnych, kryteriéw dostepu albo kryteriow horyzontalnych, IOK
przekazuje niezwiocznie wnioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego
projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy

pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

Pisemna informacja, o ktérej mowa w pkt 6 zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny
formalno-merytorycznej albo kopie wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikéw,
z zastrzezeniem, ze IOK, przekazujac wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade

anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia albo warunkowo spetnia wszystkie kryteria
horyzontalne, dokonuje oceny spetniania przez projekt wszystkich ogoélnych kryteriow

merytorycznych, bezwarunkowo przyznajgc punkty w poszczegdlnych kategoriach oceny.

Oceniajgcy moze rowniez warunkowo przyznaé okredlong liczbe punktéw za spetnianie
danego kryterium merytorycznego. W takim przypadku uzasadnienie oceny warunkowe;j
— o ile projekt moze zgodnie z pkt 10 zosta¢ skierowany przez oceniajgcego do negocjacji
—zawierane jest w dalszej czesci Karty oceny formalno-merytorycznej zawierajgcej zakres

negocjaciji.

Za spetnianie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych oceniajagcy moze
bezwarunkowo albo warunkowo przyzna¢ maksymalnie 100 punktéw. Ocena w kazdej
czesci wniosku o dofinansowanie przedstawiana jest w postaci liczb catkowitych (bez

czesci utamkowych).

W przypadku bezwarunkowego przyznania za spetnianie danego kryterium

merytorycznego mniejszej niz maksymailna liczby punktow oceniajgcy uzasadnia ocene.

Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich kryteriéw

premiujgcych (o ile w konkursie okreslono kryterium premiujgce), o ile bezwarunkowo
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przyznat wnioskowi co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych kategoriach oceny

spetniania ogdlnych kryteriow merytorycznych.

Ocena spetniania kryteriow premiujgcych polega na przyznaniu 0 punktow, jesli projekt
nie spetnia danego kryterium albo zdefiniowanej z gory liczby punktéw réwniej wadze

punktowej, jesli projekt spetnia kryterium.
W przypadku gdy:

a) projekt od oceniajgcego bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktow
w poszczegolnych kategoriach oceny spetniania ogolnych kryteriow merytorycznych

oraz

b) oceniajacy uprzednio stwierdzit, ze projekt warunkowo spetnia dane kryterium bgdz
kryteria horyzontalne lub warunkowo przyznat okreslong liczbe punktéw za spetnianie

danego kryterium merytorycznego badz danych kryteriow merytorycznych,

oceniajgcy kieruje projekt do negocjacji, odpowiednio odnotowujgc ten fakt na Karcie

oceny formalno-merytoryczne.
Kierujgc projekt do negocjacji oceniajgcy podaje w Karcie oceny formalno-merytorycznej
zakres negocjacji wraz z uzasadnieniem poprzez zaproponowanie:

a) zmniejszenia wartosci projektu w zwigzku ze zidentyfikowaniem wydatkow

niekwalifikowalnych lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu;

b) zmian dotyczgcych zakresu merytorycznego projektu.

b) Analiza kart oceny i obliczanie liczby przyznanych punktéw

Wypetnione karty oceny przekazywane sg niezwtocznie przewodniczgcemu KOP lub

innej osobie upowaznionej przez przewodniczgcego KOP.

Po otrzymaniu kart oceny przewodniczgcy KOP albo inna osoba upowazniona przez
przewodniczgcego KOP dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem formalnym, a takze
sprawdza, czy wystgpity rozbieznosci w ocenie dokonanej przez oceniajgcych w zakresie
spetniania kryteriéw dostepu, kryteriéw horyzontalnych lub kryteriow premiujgcych oraz czy

projekty skierowane zostaly do negocjacji.

W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie, o ktérych mowa w pkt 2, przewodniczgcy

KOP rozstrzyga je albo podejmuje decyzje o innym sposobie ich rozstrzygniecia.



4)

5)

6)

7)

8)

9)
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W przypadku wystgpienia rozbieznosci dotyczgcych zakresdw negocjacji wskazanych
przez oceniajgcych w kartach oceny przewodniczacy KOP moze je rozstrzygna¢ albo

podjg¢ decyzje o innym sposobie ich rozstrzygniecia.

Decyzja przewodniczgcego, o ktérej mowa w pkt 3 i 4 dokumentowana jest w protokole
z prac KOP.

Po przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy) w przypadku wnioskéw, ktére spetniajg
wszystkie kryteria dostepu i spetniajg wszystkie kryteria horyzontalne przewodniczgcy
KOP albo inna osoba upowazniona przez przewodniczacego KOP oblicza srednig
arytmetyczng punktéw przyznanych za ogdine kryteria merytoryczne (nieuwzgledniajgca
punktéw przyznanych za spetnianie kryteriow premiujgcych). Tak obliczonych srednich
ocen nie zaokragla sie, lecz przedstawia wraz z czescig utamkowg. Maksymalna mozliwa

do uzyskania srednia liczba punktow za spetnianie kryteriow merytorycznych wynosi 100.

W przypadku skierowania projektu do negocjacji tylko przez jednego oceniajgcego przy
obliczaniu $redniej arytmetycznej punktow, o ktérej mowa w pkt 6 pod uwage brana jest
liczba punktéw ustalona w wyniku negocjacji oraz liczba punktéw przyznana przez

drugiego oceniajgcego, ktory nie skierowat projektu do negocjacji.

W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60%

punktow w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej oraz roznica w liczbie punktéw

przyznanych przez dwdch oceniajgcych za spetnianie ogdélnych kryteribw merytorycznych

jest mniejsza niz 30 punktow koricowg oceneg projektu stanowi suma:

a) S$redniej arytmetycznej punktow ogétem z dwéch ocen wniosku za spetnianie ogdlinych
kryteridw merytorycznych oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteridw premiujgcych.

Projekt, ktéry uzyskat w trakcie oceny merytorycznej maksymalng liczbe punktow
za spetnianie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych (do 100 punktéw) oraz
wszystkich  kryteriow premiujgcych (maksymalnie 40 punktéw), moze uzyskac

maksymalnie 140 punktow.

W przypadku zaistnienia znacznej rozbieznosci w ocenie, tj. gdy:

a) wniosek od jednego z oceniajgcych bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktéw
w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej i zostat przez niego rekomendowany
do dofinansowania, a od drugiego oceniajgcego uzyskat ponizej 60% punktéw w co
najmniej jednym punkcie oceny merytorycznej i nie zostat przez niego rekomendowany
do dofinansowania albo

b) wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60%

punktdw w poszczegodlinych punktach oceny merytorycznej oraz roznica w liczbie
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punktéw przyznanych przez dwdch oceniajgcych za spetnianie ogoélnych kryteriéw

merytorycznych wynosi co najmniej 30 punktéw

projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, ktérg przeprowadza przed skierowaniem projektu
do ewentualnych negocjacji trzeci oceniajgcy wybierany w drodze losowania, o ktérym mowa

w pkt 6 i 7 podrozdziatu 1.

10)W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat mnigj
niz 60 punktéw korncowg ocene projektu stanowi srednia arytmetyczna punktow ogotem

z dwoch ocen wniosku za spetnianie ogolnych kryteriow merytorycznych.

11) W przypadku dokonywania oceny projektu przez trzeciego oceniajgcego w wyniku
spetnienia przestanki, o ktérej mowa powyzej w pkt 9 lit. a ostateczng i wigzacg ocene

projektu stanowi suma:

a) sredniej arytmetycznej punktow ogolem za spetnianie ogoélnych kryteriow
merytorycznych
Z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch oceniajgcych, ktora
jest zbiezna z oceng trzeciego oceniajgcego, co do decyzji w sprawie rekomendowania

wniosku do dofinansowania oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteridw premiujgcych, o ile
wniosek od trzeciego oceniajgcego uzyskat co najmniej 60% punktéw

w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej i rekomendacje do dofinansowania.

W przypadku negatywnej oceny dokonanej przez trzeciego oceniajgcego, projekt nie jest

rekomendowany do dofinansowania.

12)W przypadku dokonywania oceny projektu przez trzeciego oceniajgcego w wyniku
spetnienia przestanki, o ktorej mowa powyzej w pkt 9 litt B ostateczng
i wigzgcg ocene projektu stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktédw ogoétem za spetnianie ogdlnych kryteridw
merytorycznych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch
oceniajgcych, ktora jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych,
o ile wniosek od kazdego 2z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego
i oceniajgcego, ktorego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego,
bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny

merytorycznej.
Jezeli roznice miedzy liczbg punktéw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego
a liczbami punktéw przyznanymi przez kazdego z dwdch oceniajgcych sg jednakowe,

ostateczng i wigzgcq ocene projektu stanowi suma:



a)

b)
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sredniej arytmetycznej punktéw ogétem za spetnianie ogdlnych kryteridw
merytorycznych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwdch

oceniajgcych, ktory przyznat wnioskowi wigkszg liczbe punktéw oraz

premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteribw premiujgcych, o ile
wniosek od kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwéch
oceniajgcych, ktory przyznat wnioskowi wigekszg liczbe punktow, bezwarunkowo
uzyskat co najmniej 60% punktow od kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego
oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajgcych, ktory przyznat wnioskowi wiekszg liczbe

punktéw w poszczegolnych punktach oceny merytoryczne;.

W przypadku réznicy w ocenie spetniania przez projekt kryteriow premiujgcych miedzy

trzecim oceniajgcym a:

a) oceniajgcym, ktérego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego
albo

b) tym z dwdch oceniajgcych, ktory przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw

przewodniczgcy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen spetniania przez projekt kryteriow premiujacych

jest prawidtowa lub wskazuje inny sposob rozstrzygniecia réznicy w ocenie.

1)

2)

3)

Negocjacje

Negocjacje sg prowadzone do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektow w konkursie — poczynajgc od projektu, ktory uzyskatby najlepszg ocene,
gdyby spetnianie przez niego kryteridw nie zostato zweryfikowane warunkowo.
Niezwtocznie po przekazaniu, zgodnie z pkt 1 podrozdziat 2.3, wszystkich kart oceny
do przewodniczgcego KOP albo innej osoby upowaznionej przez przewodniczgcego
KOP, IOK wysyta wytgcznie do wnioskodawcow, ktérych projekty skierowane zostaty
do negocjacji oraz umozliwia maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektéw w konkursie, pismo informujgce o mozliwosci podjecia
negocjacji.

Pismo, o ktorym mowa w pkt 2, zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny albo kopie
wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikow, z zastrzezeniem, ze 10K, przekazujgc
wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujgcych

oceny.



4)
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6)

7

8)
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3)

4)
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Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych
w wypetnionych przez nich kartach oceny.

Negocjacje projektdéw sg przeprowadzane przez pracownikéw IOK powotanych do
sktadu KOP. Moga to by¢ pracownicy IOK powotani do sktadu KOP inni niz pracownicy
IOK powotani do sktadu KOP, ktorzy dokonywali oceny danego projektu.

Negocjacje projektow sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym
z wykorzystaniem elektronicznych kanatéw komunikacji) lub ustnej (spotkanie obu
stron negocjaciji).

Z przeprowadzonych negocjacji ustnych (i pisemnych, jedli IOK zdecyduje w takim
przypadku o sporzgdzeniu protokotu) sporzadza sie podpisywany przez obie strony
protokot ustalen. Protokdt zawiera opis przebiegu negocjacji umozliwiajgcy jego
pozniejsze odtworzenie.

Jezeli w trakcie negocjacji do wniosku nie zostang wprowadzone wskazane przez
oceniajgcych w Kartach oceny projektu korekty lub KOP nie uzyska od wnioskodawcy
uzasadnien dotyczgcych okreslonych zapiséw we wniosku, wskazanych przez
oceniajgcych w Kartach oceny projektu, negocjacie konczg sie z wynikiem
negatywnym, co oznacza uznanie warunkowo uznanych za spetnione Kkryteriéw
horyzontalnych za niespetnione Ilub przyznanie mniejszej, wskazanej przez
oceniajgcych w kartach oceny, liczby punktéw.

Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.

Zakonczenie oceny i rozstrzygniecie konkursu

Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych projektom
punktdéw zgodnie z podrozdziat 2.3 KOP przygotowuje liste wszystkich projektow, ktore
podlegaty ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w kolejnosci malejgcej liczby
uzyskanych punktéw.

O kolejnosci projektow na liscie, o ktérej mowa w pkt 1 decyduje liczba punktéw
przyznana danemu projektowi bezwarunkowo albo liczba punktow przyznana danemu
projektowi w wyniku negocjaciji.

Zgodnie z art. 39 ust. 2 ustawy projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania, jezeli
uzyskat wymagang liczbe punktow tj. od kazdego z oceniajgcych, ktérego ocena brana
jest pod uwage bezwarunkowo wuzyskat, co najmniej 60% punktéw
w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej oraz liczba uzyskanych punktow
pozwala na jego dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na konkurs.

Lista projektow, o ktérej mowa w pkt 1 wskazuje, ktore projekty:



Strona | 66

— zostaty ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania;
— zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy i nie zostaty
wybrane do dofinansowania.

5) Zatwierdzenie listy, o ktérej mowa w pkt 1 przez IOK konczy ocene formalno-
merytoryczng poszczegolnych projektow, ktérych ocena nie zostata zakonczona
wczesniej z powodu niespetnienia, co najmniej jednego z: kryteriéw dostepu albo
kryteriow horyzontalnych.

6) Po zakonczeniu oceny formalno-merytorycznej projektow, IOK przekazuje
niezwtocznie wnioskodawcy pisemng informacje o zakohczeniu oceny jego projektu
oraz

— pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania
albo

— negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze
zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu,
o ktorym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

7) Pisemna informacja, o ktérej mowa w pkt 6 zawiera catg tre$¢ wypetnionych kart oceny
albo kopie wypetnionych kart oceny, z zastrzezeniem, ze I|OK, przekazujgc
wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujgcych
oceny.

8) Zgodnie z art. 46 ust. 4 ustawy po rozstrzygnieciu konkursu IOK zamieszcza na swojej
stronie internetowej oraz na portalu liste projektow, ktore uzyskaty wymagang liczbe

punktéw, z wyréznieniem projektéw wybranych do dofinansowania.

VI. Procedura odwotawcza

1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwotawczej

Procedura odwotawcza przystugujgca wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale
15 ustawy. Kazdemu wnioskodawcy, ktérego projekt ztozony w trybie konkursowym otrzymat
negatywng ocene, przystuguje prawo wniesienia protestu. Celem wniesienia protestu jest
ponowne sprawdzenie ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow wyboru projektow
(art. 53 ust. 1 ustawy). Protest moze dotyczy¢ zaréwno oceny formalno-merytorycznej jak

i sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszen proceduralnych).

Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez

projekt kryteriow wyboru projektéw, w ramach ktérej:
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a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéow lub nie spetnit kryteriow wyboru
projektow, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo
skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktow lub spetnit kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza

na wybranie go do dofinansowania.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie
wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okoliczno$¢ ta nie moze stanowic

wytgcznej przestanki wniesienia protestu (art. 53 ust. 3 ustawy).

Instytucjg, ktéra rozpatruje protest jest IP (art. 55 ustawy).

2. Protest

2.1. Sposob ztozenia protestu

1) IOK pisemnie informuje wnioskodawce o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo
informujgce zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu (art. 46 ust.
5 ustawy).
2) Whnioskodawca moze wniesc¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o
negatywnym wyniku oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy).
3) Instytucjg, do ktérej wnoszony jest protest jest Instytucja Posredniczgca — MZ.
4) Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej formie
prowadzone jest dalsze postepowanie w sprawie.
5) Protest nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w jeden z ponizszych sposobdw:
— osobiscie do Kancelarii MZ od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.15 do
16.15
— kurierem

— pocztg
na adres:

Ministerstwo Zdrowia
Departament Funduszy Europejskich i e-Zdrowia
ul. Miodowa 15, 00-952 Warszawa
6) W zakresie doreczen i ustalania termindbw w procedurze odwotawczej zgodnie

z art. 67 ustawy zastosowanie majg Dziat | Rozdziaty 8 i 10 ustawy z dnia 14 czerwca
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1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23, z pdzn.

zm.).

2.2. Zakres protestu

1) Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest zawiera nastepujgce informacje (wymogi

2)

3)

4)

5)

formalne):

a)
b)
c)

d)

e)

f)

oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu (IP - Minister
Zdrowia);

oznaczenie wnioskodawcy;

numer wniosku o dofinansowanie projektu;

wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem;

wskazanie zarzutdéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z
uzasadnieniem;

podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie

takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Zgodnie z art. 54 ust. 3 i 4 ustawy w przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego

wymogow formalnych wymienionych w ww. podpunktach a-c oraz f lub zawierajgcego

oczywiste omytki, IP wzywa wnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia,

w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia

protestu bez rozpatrzenia.

Uzupetnienie protestu moze nastgpic wytgcznie w odniesieniu do wymogow

formalnych, o ktérych mowa w ww. pkt 1 podpunktach a-c oraz f.

Wezwanie, o ktérym mowa w pkt 2, wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w art. 57

ustawy.

Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne

pouczenie lub brak pouczenia, o ktorym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy.

2.3. Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

1) Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia,

o ktorym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy, zostat wniesiony:

a)

po terminie,



2)
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b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,
c) bez spetnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy, — 0 czym
wnioskodawca jest informowany na pismie odpowiednio przez IP.
Informacja, o ktorej mowa w ww. pkt 1, zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia

skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

2.4. Rozpatrzenie protestu

1)

2)

3)

4)

Protest zgodnie z art. 57 ustawy jest rozpatrywany przez IP w terminie 30 dni

kalendarzowych od dnia jego otrzymania (data wptywu do IP).

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci, gdy w trakcie rozpatrywania protestu
konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertéw, termin rozpatrzenia protestu moze
by¢ przedtuzony, o czym IP informuje na piSmie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia

protestu nie moze przekroczy¢ tgcznie 60 dni od dnia jego wptywu do IP (art. 57

ustawy).

IP informuje wnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja

ta zawiera w szczegolno$ci:
a) tres¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu
protestu, wraz z uzasadnieniem,

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia

skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

W przypadku uwzglednienia protestu IP moze skierowac projekt do wlasciwego etapu
oceny albo umiesci¢ go na liscie projektow wybranych do dofinansowania w wyniku

przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujgc o tym wnioskodawce.

3. Skarga do sgdu administracyjnego

1)

2)

W przypadku nieuwzglednienia protestu lub pozostawienia protestu bez rozpatrzenia,
w tym w przypadku, o ktérym mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy, wnioskodawca moze
w tym zakresie wnies¢ skarge do sgdu administracyjnego, zgodnie z art. 3 § 3 ustawy
z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi
(Dz. U. z 2016 r. poz. 718, z pézn. zm.).

Whioskodawca ma prawo wnies¢ skarge, o ktérej mowa w pkt 1, w terminie 14 dni od

dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w art. 58 ust. 1, art. 59 albo art. 66 ust. 2 pkt
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1 ustawy, wraz z kompletng dokumentacjg w sprawie bezposrednio do wojewddzkiego

sgdu administracyjnego. Skarga podlega wpisowi statemu.
3) Kompletna dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 2, obejmuje:
a) wniosek o dofinansowanie projektu,
b) informacje o wynikach oceny projektu, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy,
C) wniesiony protest,

d) informacje, o ktérej mowa w art. 58 ust. 1, art. 59 albo art. 66 ust. 2 pkt

1 ustawy — wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

4) Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez wnioskodawce w oryginale lub

w postaci uwierzytelnionej kopii.

5) Sad rozpoznaje skarge w zakresie, o kibrym mowa w pkt. 1. w terminie 30 dni od dnia

whniesienia skargi.
6) Whniesienie skargi:
a) po terminie, o ktérym mowa w pkt 2,
b) bez kompletnej dokumentacji,

c) bez uiszczenia wpisu statego w terminie, o kiorym mowa w pkt 2 — powoduje

pozostawienie jej bez rozpatrzenia, z zastrzezeniem pkt 7.

7) W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu
statego sad wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentaciji lub uiszczenia wpisu
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez

rozpatrzenia. Wezwanie wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w pkt 5.
8) W wyniku rozpoznania skargi sgd moze:
a) uwzgledni¢ skarge, stwierdzajac, ze:

— ocena projektu zostata przeprowadzona w sposdéb naruszajgcy prawo
i naruszenie to miato istotny wplyw na wynik oceny, przekazujgc

jednoczesnie sprawe do ponownego rozpatrzenia przez IP,

— pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekazujgc

sprawe do rozpatrzenia przez IP;
b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;

C) umorzyC postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.
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9) W przypadku uwzglednienia skargi przez wojewddzki sgd administracyjny i braku
wniesienia przez IP skargi kasacyjnej do Naczelnego Sgdu Administracyjnego, IP
dokonuje ponownego rozpatrzenia sprawy w terminie 30 dni od dnia doreczenia
rozstrzygniecia wojewddzkiego sgdu administracyjnego i informuje wnioskodawce

0 jego wynikach.

10) Od wyroku sgdu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy przystuguje mozliwo$é
whniesienia skargi kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego Sadu

Administracyjnego przez:
— wnioskodawce,
- 1P,

w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewodzkiego sadu

administracyjnego. Przepisy art. 61 ust. 3, 4, 6 i 7 ustawy stosuje sie odpowiednio.

. Skarga kasacyjna do Naczelnego Sadu Administracyjnego

1) Skarga, o ktérej mowa w pkt 3 ppkt 10, jest rozpatrywana w terminie

30 dni od dnia jej wniesienia.

Pozostate informacje w zakresie procedury odwotawczej

1) W przypadku, gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury
odwotawczej wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw

w ramach dziatania:

a) witasciwa instytucja, do ktérej wptynat protest, pozostawia go bez rozpatrzenia,
informujgc o tym na piSmie wnioskodawce, pouczajgc jednoczesnie
o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach

okreslonych w art. 61 ustawy;

b) sad, uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata
przeprowadzona w sposéb naruszajgcy prawo, i nie przekazuje sprawy do

ponownego rozpatrzenia.



2)

3)

4)

5)

6)
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Na prawo wnioskodawcy do wniesienia skargi do sgdu administracyjnego nie wptywa
negatywnie btedne pouczenie lub brak pouczenia, o ktéorym mowa w art. 46 ust.
5, art. 58 ust. 1 pkt 2, art. 59 ust. 2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy.

W zakresie nieuregulowanym w ustawie do postepowania przed sagdami
administracyjnymi stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r.
— Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi okreslone dla aktéw lub
czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4, z wytgczeniem art. 52-55, art. 61 § 3-6,
art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 tej ustawy.

Procedura odwotawcza, o ktérej mowa w art. 53—64 ustawy, nie wstrzymuje zawierania

umow z wnioskodawcami, ktorych projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

Prawomocne rozstrzygniecie sgdu administracyjnego polegajgce na oddaleniu skargi,
odrzuceniu skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia konczy procedure

odwotawczg oraz procedure wyboru projektu.

Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, z wyjatkiem przepiséw dotyczgcych

wylgczenia pracownikow organu, doreczen i sposobu obliczania terminéw.
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VIl Postanowienia koncowe

1)

2)

Regulamin moze ulegaé zmianom w trakcie trwania konkursu. Do czasu
rozstrzygniecia konkursu Regulamin nie zostanie zmieniony w sposoéb, ktéry
skutkowatby nieréownym traktowaniem wnioskodawcow, chyba, ze koniecznos¢ jego
zmiany bedzie wynika¢ z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego.

W przypadku zmiany regulaminu |IOK zamiesci na swojej stronie internetowej

www.zdrowie.gov.pl i Portalu informacje o zmianie Regulaminu, aktualng tres¢

regulaminu, uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje.


http://www.zdrowie.gov.pl/
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VIl Spis zalgcznikéw

Zafgcznik 1 - Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020;

Zatgcznik 2 - Instrukcja uzytkownika Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020 dla wnioskodawcow/

beneficjentow;

Zatgcznik 3 - Wzor wniosku o dofinansowanie projektu;

Zatgcznik 4 - Wzor umowy o dofinansowanie projektu,

Zatgcznik 5 - Wzor karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach PO WER;

Zatgcznik 6 - Wzor karty oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu

konkursowego w ramach PO WER,;

Zatgcznik 7 - Wzbr deklaracji poufno$ci dla cztonka KOP z prawem dokonywania oceny;
Zatgcznik 8 - Wz6r deklaracji poufno$ci dla obserwatora uczestniczgcego w pracach KOP;
Zatgcznik 9 - Wzor oswiadczenia pracownika IOK o bezstronnosci;

Zatgcznik 10 - Wzor oSwiadczenia eksperta o bezstronnosci;

Zafgcznik 11 — Wzér o$wiadczenia o kwalifikowalnosci VAT,

Zatgcznik 12 - Wykaz typowych kosztow zakupu towarow i ustug;

Zafgcznik 13 — Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych

w postaci elektronicznej na lata 2014-2020;

Zatgcznik 14 — Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

operacyjnych na lata 2014-2020;

Zatgcznik 15 — Wytyczne w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020;

Zatgcznik 16 — Wytyczne w zakresie realizacji zasady rowno$ci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepno$ci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownoS$ci szans kobiet

i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

Zafgcznik 17 — Lista sprawdzajgca do wniosku o dofinansowanie PO WER.



